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This study aims to provide a conceptual review of the literature on motivation, desire, 
willingness, interest, passion, eagerness, enthusiasm, love, and engagement in the context of 
learning. The objectives are: (a) to identify the similarities and differences between eagerness 
to learn and related concepts, (b) to specify the indicators, criteria, and components associated  
with eagerness for learning, and (c) to propose a clear definition of this construct. A systematic 
search was conducted in the Semantic Scholar and Google Scholar search engines, as well 
as the Springer, SAGE, and ScienceDirect databases, using relevant keywords for the period 
2000–2023. The initial search yielded 21,609 articles. After applying inclusion and exclusion 
criteria, 125 articles were selected for review. These articles were analyzed using Altheide’s  
qualitative content analysis strategy. Overall, eagerness to learn is defined as a culture-dependent 
motivational construct, synonymous with enthusiasm, characterized by the learner’s desire, 
willingness, or strong interest in learning something they find enjoyable, exciting, or meaningful. 
The analysis of differences and similarities between eagerness and related constructs —such 
as motivation, desire, willingness, interest, enthusiasm, passion, love, and engagement—reveal 
s that these concepts differ primarily in the intensity of the motivational source and the level of 
emotional expression. They can be arranged along a continuum ranging from internal motivation 
to external emotional manifestation and observable behavior.
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 مفهوم‌پردازی 
 شوق یاد گرفتن دانش‌آموزان: 

مطالعۀ مروری نظام‌دار

شوق یاد گرفتن در روان‌شناسی آمـوزشی، اهـمیت ویژه‌ای دارد. پژوهش حاضر با هدف 1(‌مرور مفهومی 
پیشینۀ پژوهشی دربارۀ مفاهیم انگیزش، میل، تمایل، عـلاقه، شـور، شوق، شور و شوق، عشق و مشارکت؛ 
نشان ‌دادن تمـایز و شبـاهت بین شوق یاد‌گرفتن با مفاهیـم مطرح‌شده؛ 3(‌مشخص ‌کردن نشانگرها،  ‌)2
ملاک‌ها و مؤلفه‌های مرتبط با مـفهوم شـوق یاد گرفتن؛ 4(‌ارائۀ تعریف مناسبی از مـفهوم شوق یاد گرفتن 
با جست‌‌و‌جو در پایگاه داده‌‌های ساینس دایرکت، اسپرینگر و سیج و موتورهای جست‌‌و‌جوی گوگل‌اسکالر 
و سمنتیک‌اسکالر در دورۀ زمانی ۲۰۰۰-2023، با استفاده از کلیدواژه‌های مرتبط با مفاهیم مذکور به‌طور 
جداگانه انجام شده است. جست‌‌و‌جوی اولیه به بازیابی 21609 مقاله منجر شد که پس از اعمال ملاک‌های 
انتخاب و خارج ‌کردن مقالات از جست‌وجو؛ 125 مقاله در زمینۀ موضوع بررسی‌شده به دست آمد. اسناد 
منتخب با استفاده از راهبرد تحلیل محتوای کیفی اولزاید تحلیل شد. درنهایت، می‌توان شوق را به‌‌‌منزلۀ یک 
و‌شوق مترادف است به‌ داشتن و نشان‌دادنِ میل، تمایل یا علاقۀ  سازۀ انگیزشی وابسته به فرهنگ که با شور‌
شدید کودک به یاد گرفتن چیزی که برایش لذت‌بخش و بسیار هیجان‌انگیز یا جالب است تعریف کرد. افزون 
و‌شوق،  بر این، تفاوت‌ها و شباهت‌های موجود بین مفاهیم شوق با انگیزه، میل، تمایل، علاقه، شور، شور‌
عشق و مشارکت نشان می‌دهد که از نظر شدت منبع انگیزشی و میزان تجلی هیجانی با یکدیگر متفاوت‌اند 

و می‌توان آن‌ها را روی پیوستاری از انگیزش درونی به تجلی هیجانی و رفتار قابل‌مشاهده نمایش داد.

كليد‌واژه‌ها:
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 مقدمه
از معنای زبان‌شناختی »واژه« می‌توان معنای لفظی معنادار و شناخته‌شده که در جمله، صورت‌های 
دســتوری گوناگونی به خود می‌گیرد نیز استنباط و آن را نمایش انتزاعی یک پدیده تلقی کرد )مورس1 
و همکاران، 1996(. مفهوم نیز نوعی تصور یا سازۀ ذهنی است )هال2، 1997( و به‌منظور داشتن قابلیت 
انتقال‌پذیری، باید آن را به معنا تبدیل کرد. ازاین‌رو، معنا همان مفهوم اســت که از مقوله‌ای انتزاعی به 
مقوله‌ای عینی یا میان‌ذهنی تبدیل شده است. به همین دلیل، مفهوم تصویر‌ذهنی پدیده به شمار می‌رود 

و خودِ آن پدیده نیست )والکر و اوانت3، 2005(. 
  مــا بر پایۀ مفاهیم، تجربۀ خود را از یک پدیده تفســیر می‌کنیم )شــورت4، 1396/1991( و 
ضرورت دارد معانی آن‌ها به‌طور شــفاف مشخص شود تا بتوان به‌درستی از آن‌ها به‌منظور برقراری 
ارتباط و تعامل با ســایر افراد جامعه ‌ـ بســته به شــرایط، موقعیت، بافت و غیره ـ اســتفاده کرد. 
ازایــن‌رو، هر مفهومی را باید در حد کفایت با بهره‌گیری از ویژگی‌های ضروری تعریف کرد تا بتوان 
آن مفهوم را از ســایر مفاهیم مشابه تشــخیص داد و متمایز کرد )رودگرز و کانافل5، 1993(. برای 
نمونه، به مفهوم »شــوق یاد گرفتن« توجه کنید که بسیاری از دســت‌اندرکاران آموزشی، اغلب با 
اســتفاده از مفاهیم انگیزش، میل، تمایل، علاقه، شور، شــوق، شوروشوق، و عشق به یاد گرفتن از 
آن یــاد می‌کنند و به‌جای یکدیگر و مترادف هم به کار برده می‌شــوند؛ درحالی‌که معنای متفاوتی 
با یکدیگر دارند و یکی نیســتند. ازاین‌رو، این تفاوت در معنا و برداشــت در میان دســت‌اندرکاران 
آموزشــی و علاقه‌مندان به پژوهش‌های آموزشی، به آشــوب فکری منجر و مانع برقراری ارتباط و 
تعامل مطلوب میان آنان شــده اســت؛ به‌طوری‌که حتی در مقالات پژوهشی فارسی به‌چاپ‌رسیده، 
از این مفهوم واحد )شــوق یاد گرفتن با معادل انگلیســی eager to learn( در زمینۀ یکســان در 
قالب لغت engagement به معنای اشــتیاق، مشــارکت، مشغولیت، درگیری، علاقه و عشق )حتی 
متفاوت با معنای لغوی آن بر پایۀ فرهنگ‌های لغات پیرسون ـ لانگمن6، 2008؛ و پروکتر7، 1995( 
استفاده شده اســت. ازاین‌رو، تفاوت رویکرد در مفهوم‌پردازی شوق یاد گرفتن، تاکنون به ساخت و 
اســتفاده از ابزارهایی از نوع خودگزارش‌دهی با ابعاد و محتوایی متفاوت منجر شــده است؛ ازجمله 
پرســش‌نامۀ راهبردهای انگیزشــی برای یادگیری پینتریچ و د گــروت8 )1990(؛ مقیاس انگیزش 
تحصیلــی والراند9 و همکاران )1992(؛ مقیاس اشــتیاق‌ تحصیلی شــوفلی10 و همکاران )2002(؛ 
پرســش‌نام‌ۀ عشــق به یادگیری مک فارلن11 )2003(؛ پرسش‌نامۀ اشــتیاق‌ تحصیلی فردریکز12 و 
همکاران )2004(؛ پرســش‌نامۀ اشتیاق تحصیلی آپلتون13 و همکاران )2006(؛ پرسش‌نامۀ اشتیاق 
تحصیلی آرچامبالت14 و همکاران )2009(؛ پرســش‌نامۀ اشــتیاق رفتاری و عاطفی دانش‌آموزان در 
فعالیت‌های درســی اسکینر15 و همکاران )2009(؛ پرســش‌نامۀ اشتیاق تحصیلی تینیو16 )2009(؛ 
پرسش‌نامۀ اشتیاق تحصیلی وانگ17 و همکاران )2011(؛ مقیاس انگیزه و اشتیاق تحصیلی مارتین18 
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)2007(؛ پرسش‌نامۀ اشتیاق‌ تحصیلی ریو و تسنگ19 )2011(؛ پرسش‌نامۀ اشتیاق تحصیلی گونوک 
و کوزو20 )2015(؛ اشتیاق به مدرسۀ ویگا21 )2016(؛ و مقیاس اشتیاق به امور تحصیلی حکیم‌زاده 
و همکاران )1391(. پژوهشــگران نیز بر مبنای این ابزارها، به بررســی و مطالعۀ شــوق یاد گرفتن 
دانش‌آموزان و ارائۀ راهنمایی و مشاوره‌ به افراد ذی‌نفع می‌پردازند که این امر می‌تواند در آرای آنان 
دراین‌باره تفاوت‌ها و اختلافاتی را به وجود آورد. افزون بر این، مطالعۀ پژوهش‌های گذشــته در این 
حــوزه، ضعف‌هایی ازجمله مفهوم‌پردازی‌های غیربومی با مبنای نظری متفاوتِ وابســته به فرهنگِ 
ابزارها؛ ساخت ابزارهایی با ابعاد و مؤلفه‌های )دو تا پنج( متفاوت؛ طول ابزار متفاوت )9 تا 102 سؤال 
یا گزاره(؛ نحوۀ اجرای متفاوت )خودگزارش‌دهی و دیگر گزارش‌دهی(؛ درجات پاســخ‌دهی متفاوت 
)5 تا 7 درجه(؛ ضرایب اعتبار )0/66 تا 0/96(؛ و درصد واریانس تبیین‌شــدۀ کم ابزارها )%37/59 
تا 75/18%(؛ تنوع در محتوای ســؤالات )حتی هنگامی که عامل یا مؤلفۀ واحدی را می‌ســنجند(؛ 
محدودیت اســتفاده از ابزارها در دورۀ آموزش ابتدایی صرفاً به روش خودگزارشی؛ و کمبود پژوهش 
دراین‌باره بر پایۀ مفهومی مشــترک را آشــکار می‌کند. همچنین امروزه از شــوق یاد گرفتن برای 
درک و تبیین افُت، شکســت و ترک تحصیل دانش‌آموزان اســتفاده می‌شود و به‌عنوان پایه‌ای برای 
تلاش‌های اصلاح‌گرایانه در حوزۀ تعلیم‌وتربیت مدنظر قرار گرفته اســت؛ زیرا یکی از عوامل اساسی 
و محوری است که می‌تواند مانع افُت کمّی ـ کیفی، شکست و ترک تحصیل دانش‌آموزان در فرایند 
رســمی و غیررسمی تحصیل و کاهش فرســودگی تحصیلی آنان شود )زانگ22 و همکاران، 2013؛ 
بریج‌لند23 و همکاران، 2006(. ازاین‌رو، شــوق یاد گرفتن یکی از عوامل محوری و اساســی متأثر از 
بافت فرهنگی ـ اجتماعی و آموزشــی )چرخابی24 و همکاران، 2019( است که بر تربیت و یادگیری 
ثمربخش و موفقیت‌آمیز دانش‌آموز اثر بلند‌مدتی می‌گذارد و تحت‌تأثیر عوامل بافتی گوناگونی قرار 
دارد؛ ازجمله انتظار دانش‌آموز از موفقیت تحصیلی و ارزش قائل‌شــده برای تکلیف درسی )ویگفیلد 
و اکلــز25، 1992؛ 2000(؛ الگو و جهت‌گیری‌های اسِــناد )واینر26، 1992(؛ انگیزه )دیانا پاکپاهان و 
لاوت‌حســیبوان27، 2022(؛ انگیزش‌ تحصیلی )سعید و زینگیر28، 2012(؛ خودتنظیمی )کادیما29 و 
همکاران، 2015(؛ حمایت تحصیلی ادراک‌شده )جنیفر و فردریکز30، 2015(؛ راهبردهای یادگیری 
)دجودیــن و امیر31، 2018(؛ جو روانی ـ اجتماعــی کلاس درس )لامباردی32 و همکاران، 2019(؛ 
انگیز‌ۀ پیشــرفت )مســتمیه و ویدانی33، 2018؛ وانگ و اکلز34، 2013(؛ خودپنداره و خودکارآمدی 
تحصیلی )ســانتراک35، 2001(؛ کیفیت زندگی در مدرســه )گونوک و کازو36، 2015(؛ فرسودگی 
تحصیلی )زانگ و همکاران، 2013؛ بریج‌لند و همکاران، 2006(؛ رویکرد و نحوۀ ســنجش )باس37 
و همکاران، 2015( که می‌تواند میزان آن را در دانش‌آموز طی ســال‌های تحصیل در مدرســه کم 
یا زیاد کند. بنابراین، ضــرورت دارد که به‌منظور دقیق‌تر کردن این مفاهیم، کاهش ابهام و افزایش 
قابلیت اســتفاده از آن‌ها، به تحلیل مفهوم و مفهوم‌پردازی اقدام کرد؛ زیرا از این طریق می‌توان به 



ی
لم

 ع
یة

شر
ن

فصلنامه نوآوری های آموزشی

40
ë شمارة 97

ë سال بیست‌وپنجم 
ë بهار 1405

شناسایی اجزای مفهومی و ارتباط بین آن‌ها و درنتیجه به تبیین بهتر کاربرد مفهوم، بسته به بافت 
و موقعیت و شرایط، کمک کرد. اگرچه در این راستا نیز باید به تفاوت‌های فرهنگی ـ تاریخی جامعۀ 
مبنا )مرتبط به دو زبان متفاوت( و ناظر بر تجربۀ کاربران و ســخن‌گویان یک زبان، که جهانِ خود 
و اطرافشان را به گونۀ خاصِ خود تقسیم می‌کند و به لحاظ معنایی تصویر متفاوتی از آن به دست 
می‌دهــد، توجه کرد؛ زیرا نمی‌توان انطباقی کامل بین واژه‌هــای دو زبان از نظر معنایی برقرار کرد 
)حق‌شــناس و همکاران، 1385(. ازاین‌رو، به‌منظور دســت‌یابی به تفسیر عینی و قابل دفاع از یک 
واژه در قالــب تحلیل مفهومی، به درک و فهم معتبری از اســتفاده یا معنای آن در زبان عادی نیاز 
اســت. البته دراین‌باره باید به این نکته توجه داشــت که تأکید صِرف بر تحلیل مفهوم بدون توجه 
به مفهوم‌پردازی، به توســعۀ دانش تخصصی در زمینۀ مدنظر منجر نمی‌شــود )رودگرز و همکاران، 
2018(؛ درنهایت به توســعه‌ نیافتن نظریه‌های مدنظرمان منجر خواهد شد )بک‌ویث38 و همکاران، 
2008(. به همین دلیل، ضرورت دارد برای تعریف و تبیین مفاهیم از روش معتبری اســتفاده شود 

تا بر پایۀ آن بتوان به توسعۀ نظریه‌های موجود در آن باره کمک کرد.
مطالعــۀ مرور مفهومی، نوعی از مطالعۀ کیفی برای تولید دانش جدید در زمینۀ موضوعی مبهم 
و پیچیده اســت )کرانین39 و همکاران، 2010(. هدفِ مطالعۀ مرور مفهومی، شفاف‌ســازی مفاهیم 
دشوار و مبهم در نظریه‌های موجود است که درنهایت به ارائۀ تعریفی عملیاتی از مفهوم مطالعه‌شده، 
تبییــن اجزای تشــکیل‌دهندۀ مفهوم و ارتباط بین اجزای آن منجر می‌شــود و به ایجاد تمایز بین 
مفاهیم و تبیین روابــط و تمایز ویژگی‌های بین مفاهیم کمک می‌کند؛ به‌طوری‌که تعریف و تبیین 
دقیق این‌گونه از مفاهیم برای طراحی و فراهم آوردن ابزارهای مشــاهده یا ابزارهایی برای سنجش، 
ارزشیابی یا پژوهش دربارۀ آن ضروری است. در واقع، ازآنجاکه ایجاد شفافیت مفهومی بخش مهمی 
از همۀ پژوهش‌ها به شــمار می‌رود، این‌گونه از مرورها نیز به تبیین یک مفهوم به‌منظور ایجاد زبانِ 
مشــترک دربارۀ مفاهیم مبهم و پیچیده و کاهش شــکاف در عملیاتی‌ســازی این مفاهیم در بین 
صاحب‌نظران کمک بسزایی می‌کنند. ازاین‌رو، مفهوم‌پردازی حاضر با چند هدف انجام شده است: 1( 
مرور مفهومی پیشینۀ پژوهشی دربارۀ مفاهیم انگیزش، میل، تمایل، علاقه، شور، شوق، شوروشوق، 
عشق و مشارکت؛ 2( نشان دادن تمایز بین شوق یاد گرفتن با مفاهیم مطرح‌شده در هدف اول؛ 3( 
نشان دادن شباهت‌های بین مفهوم شوق یاد گرفتن با مفاهیم مطرح‌شده در هدف اول؛ 4( مشخص 
کردن نشــانگرها، ملاک‌ها و مؤلفه‌های مرتبط با مفهوم شوق یاد‌ گرفتن؛ 5( ارائۀ تعریف مناسبی از 

مفهوم شوق یاد‌ گرفتن.
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 روش‌شناسی پژوهش 
در این پژوهش، پژوهشگران مرور نظام‌دار پیشینه را با طی کردن سیزده گام مطابق با جدول 1 انجام 

داده‌اند.

 جدول 1.   مراحل سیزده‌گانۀ مرور نظام‌دار پیشینه                                                                                                         

شرح مراحلمراحل

 جست‌وجوی معنای شوق بر پایۀ فرهنگ لغات1

 تدوین سؤالات برای جست‌وجوی پیشینه2

 طراحی راهبرد جست‌وجو بر پایۀ جست‌وجوی اولیه و دریافت بازخورد از متخصصان موضوعی3

 انتخاب موتورهای جست‌وجو و پایگاه داده‌ها برای جست‌وجوی پیشینه4

 تعیین کلیدواژه‌ها و استفاده از آن‌ها در جست‌وجو5

 تعیین ملاک‌های ورود مقالات جست‌وجوشده6

 شناسایی ملاک‌های خروج و انتخاب مقالات مدنظر برای بررسی7

 خواندن مقالات منتخب بر پایۀ هدف جست‌وجو8

 مراقبت از دخالت ذهنیت مرورگر در انتخاب مقاله و مرور آن9

 روایی و اعتبار‌ محتوای استخراج‌شده از مقالات10

 فیش‌برداری از محتوای مقالات منتخب بر پایۀ سؤالات مرور11

 پاسخ‌دهی به سؤالات مرور به‌عمل‌آمده12

 تدوین گزارش جست‌وجوی به‌عمل‌آمده13

 گام 1.   جست‌‌وجوی معنای شوق بر پایۀ فرهنگ لغات
 ابتدا با کلیدواژۀ »‌‌eager to learn« جست‌وجو انجام شد و نتیجه‌ای از آن به دست نیامد. کلیدواژۀ 
قبلی به کلیدواژۀ »eagerness to learn« تغییر داده شــد؛ اما دوباره نتیجه‌ای حاصل نشد. سپس از 
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کلیدواژۀ »eager« و حتی »*‌eager« استفاده شد؛ این بار نام چند کتاب مشخص شد. در پایگاه داده‌های 
ساینس دایرکت40، اسپرینگر41 و ســیج42 و موتورهای جست‌وجوی گوگل‌اسکالر43 و سمنتیک‌اسکالر44 
جست‌وجو انجام شد و تقریباً همان نتیجۀ قبلی تکرار شد. ازاین‌رو، جست‌وجو با کلیدواژه‌های فارسی انجام 
شد. این بار تعدادی مقالۀ پژوهشی به دست آمد که برای نمونه به اشتیاق‌ یادگیری، مشارکت یادگیری، 
درگیری در امور‌ تحصیلی، مشــغولیت تحصیلی، اشتیاق به مدرسه، اشتیاق تحصیلی، عشق به مدرسه، 
و درگیری در مدرســه پرداخته بودند. به‌منظور اطمینان از اینکه مقالات مرتبط به دست‌ آمده است، به 
معادل‌های آن‌ها در زیرنویس مقالات مراجعه شد؛ اما با کمال تعجب مشاهده شد که پژوهشگران در این 
مقالات، به‌جای eager از واژۀ engagement اســتفاده کرده‌اند. به‌منظور رفع این ابهام، به فرهنگ لغات 
انگلیسی مراجعه و مشخص شد که این واژه به معنای اشتیاق نیست؛ زیرا در فرهنگ‌های لغات انگلیسی 
پیرســون ـ لانگمن )2008(، پروکتر )1995( و حق‌شــناس و همکاران )1385(، از این لغت به معنای 
شرکت کردن، مشارکت کردن، درگیری، مشغولیت، دل‌بستگی، تعهد و قول یاد شده است و در فرهنگ 
لغات پروکتر )1995(، افزون بر معانی قبلی، از آن به‌عنوان »فرایند تشــویق افراد به علاقه‌مندی به کار 
یک ســازمان« نام برده شده است. ازاین‌رو، به‌منظور آگاهی از معنای شوق، به فرهنگ‌های لغات فارسی 
دهخدا، معین، و عمید مراجعه شد. در فرهنگ لغات فارسی، از شوق به معنای آزمندی نفس، میل خاطر، 
نیاز، رغبت و اشــتیاق )دهخدا، 1370(؛ آزمندی، میل، اشــتیاق و رغبت )معین، 1364(؛ برانگیختن به 
عشق و محبت، میل و رغبت فراوان، اشتیاق، آرزومندی، انگیزش، آرزو، مشغولیت، کشش و علاقه )عمید، 
1389( یاد شــده است و همگی قرابت معنایی داشته یا مترادف‌اند. با توجه به این معانی، پژوهشگران با 
این ابهام مواجه شدند که چرا در فرهنگ‌های لغات از engagement به معنای اشتیاق یاد نشده است. 
ازاین‌رو، برای حل این مشکل، با افراد متعددی با تخصص و سطوح تحصیلی ـ شغلی گوناگون )معلمان، 
مدرسان دانشگاهی، مترجمان، ویراستاران متون فارسی، فارغ‌التحصیلان ادبیات فارسی و زبان انگلیسی، 
افراد خانه‌دار، و مربیان( گفت‌وگو شــد؛ اما هریک از آنان دراین‌باره سخنی می‌گفتند. بنابراین، به‌منظور 
حل این چالش، دوباره به معانی شوق بر پایۀ فرهنگ‌های لغات فارسی رجوع شد و معادل‌های انگلیسی 
آن‌ها از فرهنگ‌های لغات انگلیســی به‌ترتیب Need )نیــاز(، Motivation )انگیزه(، Desire )میل(، 
willingness )تمایل(، Interest )علاقه(، Passion )شور(، eager )شوق(، Enthusiasm )شوروشوق(، 

Love )عشق( و Engagement )مشارکت( استخراج شد.

 گام 2.   تدوین سؤالات برای جست‌وجوی پیشینه
بر پایۀ مرحلۀ اول، مشــخص شد بین معادل‌های لغوی شوق تفاوت معنایی وجود دارد؛ اما مشخص 
این‌‌رو، ضرورت داشت که مفهوم »شوق یاد گرفتن« مفهوم‌پردازی  نبود که تفاوت بین آن‌ها در چیست؟ از‌

شود. بر این پایه، سؤالات جست‌وجو به این شرح تدوین شد:
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و‌شوق، عشق و مشارکت  بین شوق یاد‌گرفتن با مفاهیم انگیزش، میل، تمایل، علاقه، شور، شور‌ 	)1
یاد گرفتن چه تمایزی وجود دارد؟

و‌شوق، عشق و مشارکت  بین شوق یاد گرفتن با مفاهیم انگیزش، میل، تمایل، علاقه، شور، شور‌ 	)2
یاد گرفتن چه شباهتی وجود دارد؟

نشــانگرها، ملاک‌ها و مؤلفه‌های مرتبط با هریک از مفاهیم شوق، انگیزش، میل، تمایل، علاقه،  	)3
و‌شوق، عشق و مشارکت یاد گرفتن چیست؟ شور، شور‌

شوق یاد‌ گرفتن به چه معناست؟ 	)4

 گام 3.   طراحی راهبرد جست‌وجو بر پایۀ جست‌وجوی اولیه و دریافت بازخورد از متخصصان 
موضوعی

در آغاز هر مرور، انجام جســت‌وجوی اولیه، که با نام جست‌وجوی دامنۀ موضوعی از آن یاد می‌شود، 
ضرورت دارد. این نوع جســت‌وجو، بنا بر توصیۀ متخصصان پژوهش‌هــای مروری )برادران عطارمقدم و 
همکاران، 1397(، دو هدف اصلی دارد: 1( کمک به فراهم کردن شــرایطی برای درک ســؤالات اصلی، 
تخمینــی از مقالات موجود دربارۀ موضوع مرور و زمان لازم برای انجام مرور؛ 2( اســتفاده از نتایج مرور 
اولیه در طراحی راهبردهای جســت‌وجوی اصلی و توســعۀ کلیدواژه‌ها. بر این پایه، جست‌وجوی اولیه با 
کلیدواژه‌های »eager to learn« و »‌eagerness to learn« انجام شــد و نتیجه نشان داد که مقاله‌های 
مرتبط با شوق یاد گرفتن بسیار محدود است. افزون بر این، در جست‌وجوی مقاله‌ها باید به عنوان، چکیده، 

مقدمه، پیشینۀ نظری و بحث و نتیجه‌گیری توجه داشت و محتوای آن‌ها را بررسی کرد.

 گام 4.   انتخاب موتورهای جست‌وجو و پایگاه داده‌ها برای جست‌وجوی پیشینه
به‌منظور جست‌وجو برای به دست آوردن مقالات پژوهشی مرتبط با موضوع پژوهش، از منابع گوناگونی 
استفاده می‌شود. ازاین‌رو، به‌منظور افزایش حساسیت جست‌وجو )برادران عطارمقدم و همکاران، 1397( و 
دسترسی به متن کامل مقاله‌ها )به دلیل امکان‌پذیر نبودن دریافت برخی مقاله‌ها از پایگاه داده‌ها( از پایگاه 
داده‌های ســاینس دایرکت، اسپرینگر و ســیج و موتورهای جست‌وجوی گوگل‌اسکالر و سمنتیک‌اسکالر 

استفاده شد. 

 گام 5.   تعیین کلیدواژه‌ها و استفاده از آن‌ها در جست‌وجو
بر پایۀ جســت‌وجوی اولیه و اســتفاده از عملگرهای بولین )شــامل AND ، OR و NOT( دستور 
))eager* to learn*) and (student(( تهیه شد که در پایگاه داده‌ها جست‌وجو بر پایۀ آن انجام شود؛ 
اما در واقع، مقاله‌ای که مرتبط با موضوع مرور باشــد به دســت نیامد. بنابراین، دستور جست‌وجو تغییر 
 کرد و از معادل‌های لغوی شــوق موجود در فرهنگ‌های لغات، استفاده شد. پژوهشگران دراین‌باره از خود 
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دو سؤال پرسیدند: 1( آیا باید مقالات فارسی را بررسی کنند یا مقاله‌هایی که به زبان انگلیسی نوشته شده‌اند؟ 
و 2( کدام‌یک از اصطلاح انگلیسی یا فارسی را ملاک جست‌وجو قرار دهند؟ و به این نتیجه رسیدند ازآنجاکه 
در مقالات فارسی اصطلاحاتی مانند engagement به‌خوبی تفکیک معنایی نشده‌اند؛ حتی برای برخی از 
اصطلاحات دیگر مانند Desire و Passion نیز معادل‌های معنایی مطلوبی در نظر گرفته نشده است. به 
همین دلیل، نباید در پایگاه‌های داده‌های فارسی به دنبال مقالۀ مرتبط با موضوع مرور گشت. افزون بر این، 
پژوهشگران دربارۀ استفاده از اصطلاحات نیز به این نتیجه رسیدند که باید معادل‌های انگلیسی معانی شوق 
در فرهنگ‌های لغات فارســی را ملاک جست‌وجو قرار داد. ازاین‌رو، معادل‌های مدنظر برای هر لغت یعنی 
Motivation )انگیزه(، Desire )میل(، willingness )تمایل(، Interest )علاقه(، Passion )شور(، 
eager )شوق(، Enthusiasm )شوروشــوق(، Love )عشق( و Engagement )مشارکت( تعیین شد. 
 سپس، تک‌تک آن‌ها به‌طور جداگانه پایۀ جست‌وجو در بازۀ زمانی 20۰۰-20۲۳ با استفاده از کلیدواژه‌های

 Eager to learn, Passion to learn, Interest to learn, Motivation to learn, Desire to learn, Love
to learn, Crazy to learn, Enthusiastic to learn", Willingness to learn, Engagement to learn 

قرار گرفت. جست‌وجوی اولیه در پایگاه‌های داده و موتورهای جست‌وجوی مدنظر به بازیابی 21609 مقاله 
منجر شد که به‌نوعی کلیدواژه‌های مذکور در عنوان، چکیده یا متن آن استفاده شده و به زبان انگلیسی 

منتشر شده بودند. 

 گام 6.   تعیین ملاک‌های ورود مقالات جست‌وجو شده
به‌منظور جست‌وجو با توجه به ملاک‌های ورود مقالات یعنی 1( دربارۀ مفهوم کلیدواژه‌های داده‌شده 
بحث کرده باشند؛ 2( در زمینۀ آموزش‌وپرورش باشند؛ 3( مبتنی بر پژوهش باشند؛ 4( به‌طور مشخص 
به تعریف واژۀ مدنظر به‌عنوان نتیجۀ پژوهش انجام‌شده یا استناد به تعاریف سایر منابع اقدام کرده باشند، 

عنوان و چکیده و متن مقالات بررسی شد. 

 گام 7.   شناسایی ملاک‌های خروج و انتخاب مقالات مدنظر برای بررسی
پس از انجام جســت‌وجو در پایگاه داده‌ها و موتورهای جســت‌وجو بر اســاس کلیدواژه‌ها، مقالات 
جست‌وجوشــده بر پایۀ ملاک‌های ورود بررســی شدند و ضمن بررســی نیز، ملاک‌های خروج مقالات 
از جســت‌وجو یعنی 1( مفهوم تعریف‌شده در زمینۀ غیرآموزشی باشد؛ 2( مقالات تکراری باشند؛ و 3( 
تعریف ارائه‌شده تکراری باشد، شناسایی و دربارۀ انتخاب مقالات به کار برده شدند. افزون بر این، به‌منظور 
اطمینان از جســت‌وجوی به‌عمل‌آمده، جست‌وجو به دســت پژوهشگران سه بار تکرار شد. پس از مرور 
اجمالی مقاله‌ها، تعداد 177 مقاله به‌صورت کامل بررســی شد و درنهایت، 125 مقاله در زمینۀ موضوع 

بررسی‌شده به دست آمد. 
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مقالات بازیابی شده

شناسایی

بررسی

شایستگی

ورودی

 مقالات اضافه‌شده
از منابع موردمطالعه

موتورهای جست‌وجو

متن کامل‌خارج‌شده

21332

متن کامل‌خارج‌شده

52
مقالات ارزیابی صلاحیت

177

مقالات غربالگری‌شده

21609

مقالات انتخاب‌شده برای مرور نهایی

125

ساینس دایرکتسیجاسپرینگرگوگل‌اسکالرسمنتیک‌اسکالر

پایگاه داده‌ها

7325329110125016 3 331401 10816537

  شکل 1.   چارت راهبرد جست‌و‌جوی پیشینه                                                                                                                                     

 گام 8.   خواندن مقالات منتخب بر پایۀ هدف جست‌وجو
پس از انتخاب مقاله‌های مدنظر، چند بار محتوای آن‌ها به‌دقت مطالعه شد و مشخص شد که اصطلاح 
مدنظر در چه معنایی به کار رفته است. ازآنجاکه پژوهشگران به دنبال تعریف از اصطلاحات مدنظر بودند، 
عنوان، چکیده، مقدمه، مبانی نظری و نتیجۀ مقالات مطالعه و از بخش‌های مرتبط با هدف جســت‌وجو 

یادداشت‌برداری شد.

 گام 9.   مراقبت از دخالت ذهنیت مرورگر در انتخاب مقاله و مرور آن
پژوهشگران ضمن جست‌وجو و مرور مقالات منتخب، متوجه شدند که تنوع و تعداد مطالعات واردشده 
در برخی از مقالات مروری، می‌تواند بر ذهنیت مرورگر در انتخاب و یادداشت‌برداری از محتوای مقاله‌ها اثر 
بگذارد و این سوگیری ارائۀ گزارش معتبر مرتبط با آن را تهدید کند؛ زیرا در مرور بر مقالات علمی، صرفاً از 
مقالات چاپ‌شده استفاده می‌شود که این نوع انتخاب، بسیاری از مقالات چاپ‌نشدۀ مربوط به پژوهش‌های 
انجام‌شده را از چرخۀ بررسی خارج می‌کند. ازاین‌رو، مقالات چاپ‌شده معرف کامل پژوهش‌های انجام‌شده 
دربارۀ موضوع مرور نیستند و ضرورت دارد که تاحدامکان، از این نوع سوگیری کاسته شود. به همین دلیل، 
تلاش شد با به‌کارگیری راهبردهایی مانند تکرار جست‌وجوی به‌عمل‌آمده، استفاده از منابع مرتبط با هر 
مقاله و شناسایی مقاله‌های جدید، تکرار مرور و اضافه کردن مقالاتی که به هر روشی دسترسی به آن‌ها 

امکان‌پذیر بود، میزان سوگیری دراین‌باره کاهش یابد.
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 گام 10.   روایی و اعتبار‌ محتوای استخراج‌شده از مقالات
به این منظور، پژوهشــگران از راهبرد تحلیل محتوای کیفی اولزاید45 )1996(، که طبق نظر واش و 
وارد46 )2013( یکی از مناســب‌ترین روش‌ها برای استخراج، بررسی و تحلیل اسناد مکتوب برحسب نیاز 
پژوهش به شمار می‌رود و شامل پنج مرحله است، استفاده کردند. این پنج مرحله عبارت‌اند از: 1( تعیین 
ملاک‌های انتخاب متون و اسناد؛ 2( گردآوری منابع و متون؛ 3( مرور اولیۀ متون؛ 4( شناسایی ویژگی‌های 
مدنظر از طریق فیش‌برداری؛ 5( حذف داده‌های مشــابه، تجمیع داده‌ها و طبقه‌بندی آن‌ها طبق مسئلۀ 
پژوهش. همان‌طور که از نظر گذشــت، چگونگی این پنج مرحله طی چندین بخش توضیح داده‌ شــده 
اســت. افزون بر این، تلاش شد تا صحت یا روایی‌درونی با بهره‌گیری از فردی متخصص و آشنا با مسئلۀ 
پژوهش، انتقال‌پذیری یا روایی‌ بیرونی با استفاده از منابع گوناگون، وابستگی و اتکا‌پذیری با توصیف مراحل 
و روش‌های استفاده‌شــده در مطالعه، تأییدپذیری با توضیح جزئیات کافی از فرایند جمع‌آوری و تحلیل 
و تفسیر داده‌ها و اعتبار یافته‌ها با روش مرور همتا )ضریب توافق میان پژوهشگر و فرد متخصص دربارۀ 
تطابق نشــانگرها با ملاک‌ها و مؤلفه‌ها به روش کاپا47 به تفکیک هر اصطلاح محاسبه شد که ضرایب آن 
برای انگیزه 0/84، میل 1، تمایل 0/81، علاقه 0/94، شور 0/93، شوق 0/75، شور و شوق 0/84، عشق‌‌1، 

مشارکت 0/95 و کل 0/89 است که در سطح توافق عالی قرار دارند( افرایش یابد.

 گام 11.   فیش‌برداری از محتوای مقالات منتخب بر پایۀ سؤالات مرور مفهومی
همان‌طور که قبلًا به آن اشاره شد، فیش‌برداری با طی مراحل متعددی انجام شد: 1( پرینت مقالات 
انتخاب‌شــده؛ 2( مطالعۀ دقیق و به‌دفعات محتوای مقالات؛ 3( مشخص کردن بخش‌های موردنیاز مقاله 
برای ترجمه؛ 4( ترجمۀ بخش‌های مشخص‌شده از مقاله؛ 5( مرور ترجمه‌های به‌عمل‌آمده؛ 6( فیش‌برداری 

اولیه از بخش‌های ترجمه‌شده؛ و 7( خلاصه کردن محتوای هریک از فیش‌های برداشته‌شده. 

 گام 12.   پاسخ‌دهی به سؤالات مرورانجام‌شده
پس از اینکه خلاصۀ مطلوبی از فیش‌ها تهیه شد، این سؤال مطرح شد که پژوهشگران از محتوای این 
فیش‌ها می‌خواهند به چه چیزی برسند؟ زیرا همواره باید فرایند پژوهش بر محور سؤالات آن پیش رود؛ 

ازاین‌رو دوباره سؤالات مرور مدنظر قرار گرفت. 

 گام 13.   تدوین گزارش جست‌وجوی انجام‌شده
در ایــن مرحله، ضرورت دارد گزارش پژوهش به شــکل مفهومی تهیه و تدوین شــود؛ به‌طوری‌که 
راهنمای عملی برای ســایر پژوهشگران در آن زمینه باشــد. به این منظور، رئوس اصلی مقاله تهیه شد؛ 
پیش‌نویس مقاله تهیه شد؛ پیش‌نویس مقاله بازبینی و ویرایش شد؛ مقالۀ بازبینی‌شده در اختیار استادان 
راهنما و مشــاور قرار گرفت تــا بازخوردهای لازم را ارائه کنند؛ مقالۀ اصلاح‌شــده در اختیار چند نفر از 
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افراد علاقه‌مند به زمینۀ موضوعی قرار داده شــد تا آن را مطالعه کرده و بازخورد ارائه کنند؛ و درنهایت، 
بازخوردهای دریافت‌شده در اصلاح و ویرایش مقاله استفاده شد.

 یافته‌ها
بــر پایۀ راهبرد تحلیل محتوای کیفــی اولزاید )1996(، تعاریف ارائه‌شــده دربارۀ هریک از مفاهیم 
بررسی‌شــده، یعنی انگیزش، میل، تمایل، علاقه، شور، شوق، شوروشوق، عشق و مشارکت در 125 مقالۀ 
منتخب استخراج شد. سپس محتوای استخراج‌شده از مقالات منتخب فیش‌برداری و خلاصه شد که به 
تفکیک هریک از مفاهیم در قالب جدول‌های 2 تا 10 ارائه شده است؛ اما به دلیل کاهش حجم مطالب در 

فصل حاضر، از درج محتوای اولیۀ استخراج‌شده از منابع مطالعه‌شده صرف‌نظر شد.

   انگیزه
                                                                                                        Motivation جدول 2.   نشانگرها، ملاک‌ها و مؤلفه‌های استخراج‌شده از تعاریف مربوط به اصطلاح 

منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

ری
ذا

رگ
أثی

ت

 قصد
 قصد عمل

 پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس 
و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995

 گاردنر2010 ،48 ارادۀ کار

 دلیل عمل یا رفتاردلیل
 پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس 

و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995؛ امز49، 1992

خودتنظیمی

ترنر1995 ،50 کاربرد آگاهانۀ خودتنظیمی

هرباکووا و ساچانکوو2016 ، 51 خودتنظیمی در عمل

دسی و رایان52، 1985 و 1991 تنظیم رفتار با دلایل فردی

خودتعیینگری 

واردانی53 و همکاران، 2020 تعیین‌کنندگی

واردانی و همکاران، 2020 انتخابگری

پینتریچ، 2003 محرک انتخابگری

واردانی و همکاران، 2020 متمرکزشدن تمرکز

هدایت رفتار

آرکس1981 ،54 فرایند هدایت‌کنندۀ رفتار

بندورا2006 ،55 هدایت رفتار هدفمند

لپر56 و همکاران، 1973 عامل هدایت رفتار 

مه‌یر 2001 ،57 نیاز یا میل هدایت‌کنندۀ رفتار 
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منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

ه(
دام

ی )ا
ذار

رگ
أثی

ت

حفظ رفتار

آرکس، 1981 فرایند حفظ رفتار 

بندورا، 2006 حفظ رفتار هدفمند

بروفی58، 2004؛ اسلاوین1987 ،59 منبع درونی حفظ رفتار

دورنی، 2003 اسِناد درونی رفتار اسناد درونی

گاردنر و لامبارت، 1972 عامل مرتبط با اهداف عملی محرک ابزاری

هارتر60، 1981؛  دسی، 1975؛ دسی و رایان، 1985 و 1991 تعامل با محیطعامل

دسی، 1975 رفتارهای هدفمندهدفمندی

 ارزش‌دهی
دسی و رایان، 1985 و 1991 ارزش‌گذاری رفتار خودانتخابی

امز، 1992 باور به مهم بودن یا نبودن فعالیت

گی
خت

گی
ران

ب

 نیروی محرک

گای61 و همکاران، 2010؛ الهدری2016 ،62 عامل رفتار

واردانی و همکاران، 2020 نیروی محرک خلق فعالیت

واردانی و همکاران، 2020 نیروی محرک تداوم فعالیت

واردانی و همکاران، 2020 نیروی محرک جهت‌دهی فعالیت

واردانی و همکاران، 2020 نیروی محرک انرژی‌زا

واردانی و همکاران، 2020 انرژی برای یاد گرفتن

کاردنر، 2010 منبع انرژی فعالیت

لپر و همکاران، 1973 منبع انرژی‌بخش رفتار

 محرک‌ درونی رفتار
ترن کولیو و استیکر63، 2016؛ سارانراجی و شاهیلا64، 2016؛ 

کلینکینا65، 1981؛ ماسیستا66، 2006؛  پینتریچ، 2003

کلینکینا، 1981 محرک درونی جهت‌دهندۀ رفتار

داونتون67 و همکاران،  1991 محرک یاد گرفتن مستقل

مارتین، 2007؛ ریچموند 1990 ،68 محرک‌ درونی یاد گرفتن

ترن کولیو و استیکر، 2016 محرک درونی هدایت رفتار

ترن کولیو و استیکر، 2016 محرک درونی حفظ رفتار

آرکس، 1981 فرایند محرک رفتار

 جدول 2.   )ادامه( 
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منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

ه(
دام

ی )ا
تگ

یخ
انگ

بر

 نیروی محرک
)ادامه(

والراند و همکاران، 1989 انگیزۀ درونی دانستن

رساندن  انجام  به  درونی  انگیزۀ   
والراند و همکاران، 1989کارها

والراند و همکاران، 1989 انگیز‌ۀ درونی برای تجربۀ تحریک

شانک69 و همکاران، 2008 تحریک فعالیت هدفمند

رایان و دسی، 2000 محرک دست‌یابی به هدف

برانگیختگی

رایان و دسی، 2000؛ بروسارد و گاریسون2004 ،70 برانگیختگی

ماهادی و جعفری2012 ،71 برانگیختگی مبتنی بر هدف

ماهادی و جعفری، 2012 برانگیختگی برای رفع نیاز

بندورا، 2006 برانگیخته شدن رفتار هدفمند

 نیاز
دسی، 1975؛ دسی و رایان، 1985 نیاز به شایستگی

دسی، 1975؛ دسی و رایان، 1985 نیاز به خودتعیینگری

فی
اط

/ع
نی

جا
هی

میل

 میل به عمل یا رفتار
پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385؛ 

فرهنگ پروکتر، 1995

 میل به تداوم فعالیت
اندرمن72 و همکاران، 2013؛ پنتریچ، 2003؛ زیمرمن و شانک73، 

2011؛ اسلاوین، 2019

مه‌یر، 2001 نیاز یا میل انرژی‌بخش رفتار

کلر1983 ،74 میل پایدار به فعالیت

دسی، 1975؛ دسی و رایان، 1985 میل درونی به فعالیت

شور و شوق
 شوروشوق برای عمل

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385؛ 
فرهنگ پروکتر، 1995

یی2010 ،75 شوق یاد گرفتن

تجربۀ لذت

گاتفرید1985 ،76 لذت یاد گرفتن

گاتفرید، 1985؛ هارتر، 1981؛ والراند و همکاران، 1989 تجربۀ لذت ضمن یاد گرفتن

گاردنر، 2010 لذت از کار

چیکسنت میهالی1975 ،77 تجربۀ اوج در ضمن فعالیت

 جدول 2.   )ادامه( 
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منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

ه(
دام

ی )ا
طف

عا
ی/

جان
هی

رایان و دسی، 2020؛ اسلاوین، 1987؛ زیمرمن و شانک، 2011 شوق یا جذابیت برای فعالیتجذابیت

تمایل

یی، 2010 تمایل به یاد گرفتن

بروفی،  2004 تمایل به کنجکاوی تحصیلی

بروفی، 2004 تمایل به فعالیت‌های تحصیلی

تئودوتو2014 ،78 تمایل به مشارکت

هرباکووا و ساچانکووا، 2016 نشان دادن علاقه به فعالیتعلاقه

رضایت 
تجربه‌شده

ماهادی و جعفری، 2012 رضایت از رسیدن به هدف

گاردنر، 1985 رضایت تجربه‌شده 

گاتفرید، 1985؛ هارتر، 1981؛ والراند و همکاران، 1989 تجربۀ رضایت ضمن یادگیری

دورنی، 2001انجام عمل برای رضایت فردی

ط
سل

ت

نیروی 
هدایت‌گری

واردانی و همکاران، 2020 انرژی هدایت‌کنندگی

 تلاش
گاردنر، 2010 تلاش برای کار

گاردنر، 1985 تلاش برای یادگیری

 تداوم رفتار
شانک و همکاران، 2008 تداوم فعالیت هدفمند

بروفی، 2004؛ اسلاوین، 1987 منبع درونی تداوم رفتار

نی
رو

م بی
ظی

تن

 محرک بیرونی

نیومن1989 ،79 محرک‌ بیرونی برای عمل

وستین کِست80 و همکاران، 2006 محرک‌ بیرونی مشارکت

کلر، 1983؛ کریستوفل1990 ،81 محرک بیرونی فعالیت

یا اجتناب  بیرونی  به پاداش  میل   
سارانراجی و شاهیلا، 2016از تنبیه

سارانراجی و شاهیلا، 2016 عامل بیرونی انرژی‌بخش به رفتار 

سارانراجی و شاهیلا، 2016 محرکی اجتماعی و فرهنگی رفتار

دورنی، 2001 عمل برای دریافت پاداش بیرونی

دورنی، 2001 عمل برای اجتناب از تنبیه

دسی و رایان، 1985 و 1991 تنظیم رفتار با قوانین تنظیم بیرونی

 جدول 2.   )ادامه( 



مفهوم‌پردازی شوق یاد گرفتن دانش‌آموزان: مطالعۀ مروری نظام‌دار
احمد شریفان  کیوان صالحی  علی مقدم‌زاده  ابراهیم خدایی  محمد جوادی‌پور

51
 ë 97 شمارة
 ë سال بیست‌وپنجم
ë 1405 بهار 

دربارۀ مفهوم انگیزه، تعریف‌های متعددی ارائه شــده است. کلینکینا )1981(، آرکس )1981( و ترن 
کولیو و اســتیکر )2016( انگیزه را یک حالت یا شرایط درونی که در خدمت فعال کردن یا تحریک رفتار، 
جهت‌دهی و حفظ آن اســت تعریف کرده‌اند؛ به‌طوری‌که فرد را به انجــام دادن یا ندادن کاری برانگیخته 
می‌کند )بروسارد و گاریسون، 2004(. بنابراین می‌توان گفت که انگیزه دلیل زیربنایی رفتار )امز، 1992؛ گای 
و همکاران، 2010( و نیروی محرکه‌ای است که می‌تواند فعالیتی را برای دست‌یابی به هدف مدنظر ایجاد، 
حفــظ، جهت‌دهی و هدایت کند )واردانی و همکاران، 2020(. برخی تعریف‌ها نیز انگیزه را به‌‌منزلۀ لذت از 
عمل )گاتفرید، 1985(، استفادۀ داوطلبانه از راهبردهای خودتنظیمی )ترنر، 1995(، شوق و تمایل )بروفی، 
2004؛ یــی، 2010(، نیــاز و میل )مه‌یر، 2001؛ ماهادی و جعفری، 2012(، میل، علاقه، قصد و نگرش به 
انجام کاری )ماسیســتا، 2006(، میل به خواستن )اندرمن و همکاران، 2013؛ پینتریچ، 2003؛ زیمرمن و 
شانک، 2011؛ اسلاوین، 2019(، شوق و جذابیت )رایان و دسی، 2020؛ اسلاوین، 2019؛ زیمرمن و شانک، 
2011(، منبــع انرژی )گاردنر، 2010(، نیرو )الهدری، 2016( می‌دانند که از درون فرد ریشــه گرفته تا او 
بــه ارادۀ خود و هدفمند به انجام، ادامه، حفظ، جهت‌دهی و هدایت عملی بپردازد. افزون بر این، طبق نظر 
واردانی و همکاران )2020(، انگیزه به‌طورکلی با دلایل هوشــیار و ناهوشیار فرد برای انتخاب‌هایش ارتباط 
دارد )پینتریچ، 2003( و کارکردهای گوناگونی دارد؛ ازجمله تشویق فرد به عمل، تعیین‌کنندۀ جهت عمل و 

انتخاب عمل همراه با کنار گذاشتن اقداماتی که برای تحقق عمل مفید نیستند.
  تحلیل ویژگی‌های تعریف‌های بررسی‌شده از منظر درونی یا بیرونی بودن منبع تحریک، به شناسایی دو 
نوع انگیزۀ درونی و بیرونی منجر می‌شود. به طوری که انگیزۀ بیرونی دربارۀ انجام یک عمل به‌منظور رسیدن 
به هدفی در خارج خود مانند تنظیم رفتار برای دریافت پاداش بیرونی و پرهیز از تنبیه است )دورنی، 2001؛ 
نیومن، 1989؛ وستین کِست و همکاران، 2006؛ کریستوفل، 1990؛ پری‌اتینو، 1989؛ شانک و همکاران، 
2008؛ واردانی و همکاران، 2020؛ دسی و رایان، 1991 و 1985؛ سارانراجی و شاهیلا، 2016(؛ درحالی‌که 
انگیزۀ درونی دربارۀ عملی مانند دانســتن، به انجام رســاندن کاری و تجربۀ تحریک است که فرد خودش 
می‌خواهد رضایت را تجربه کند )دورنی، 2001؛ تئودوتو، 2014؛ ماسیســتا، 2006؛ یی، 2010؛ گاتفرید، 

1985؛ هارتر، 1981؛ والراند و همکاران، 1989؛ رایان و دسی، 1985و 2000؛ رایان، 1975(. 
  ازایــن‌رو، می‌تــوان انگیزه را دلیل زیربنایی رفتار و نیروی محرکه برای انتخاب عمل، تعیین‌ جهت و 
پایــداری آن به میل خود به‌منظور ارضای حس کنجکاوی یا دســت‌یابی به رضایت، لذت حاصل از انجام 
عمل و مشارکت در فعالیت‌ها یا به اهدافی که خارج از فعالیت‌های هدفمند یادگیری قرار دارند مانند کسب 
پاداش یا پرهیز از تنبیه تعریف کرد و آن را شامل دو فرامؤلفۀ درونی تشکیل‌شده از مؤلفه‌های تأثیرگذاری 
)قصد، دلیل، خودتنظیمی، خودتعیینگری، تمرکز، هدایت و حفظ رفتار، اسِناد‌ درونی، محرک ابزاری، تعامل، 
هدفمند و ارزش‌دهی(، هیجانی/عاطفی )میل، شوروشــوق، تجربۀ لذت، جذابیت، تمایل، علاقه و رضایت 
تجربه‌شده(، برانگیختگی )نیروی محرک، نیاز و برانگیختن( و تسلط )نیروی هدایتگری، تلاش و تداوم رفتار( 

و فرامؤلفۀ بیرونی شامل مؤلفۀ تنظیم بیرونی دانست. 
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  میل
                                                                                                        Desire جدول 3.   نشانگرها، ملاک‌ها و مؤلفه‌های استخراج‌شده از تعاریف مربوط به اصطلاح 

منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

 آرزوی خیلی زیاد برای داشتن چیزی آرزوی داشتن چیزی آرزو
 پیرسون ـ لانگمن، 2008

حق‌شناس و همکاران، 1385

 امید خیلی زیاد به داشتن چیزی امید به داشتن چیزی امید
 پیرسون ـ لانگمن، 2008

حق‌شناس و همکاران، 1385

مفهــوم میل را می‌توان به‌منزلۀ آرزو و امید خیلی زیاد به داشــتن چیزی تعریف کرد؛ اما باید توجه 
داشت که میل از آرزو شروع شده، که بیشتر به مفهوم خیال‌پردازی مرتبط بوده، به گذشته و آینده اشاره 
دارد و روی آن کنترل و تســلط کمی داریم و درنهایت، به امید به‌‌منزلۀ فرایندی از تفکر دربارۀ هدف با 
انگیزش برای حرکت به‌سوی اهداف و راه‌های رسیدن به آن، نگاه به آینده، کنترل بر وقوع آن و دست‌کم 

امکان‌پذیر بودن تحقق آن  منتهی می‌شود )تیموری و همکاران، 1398؛ بهاری، 1390(. 

 تمایل

                                                                                                        Willingness جدول 4.   نشانگرها، ملاک‌ها و مؤلفه‌های استخراج‌شده از تعاریف مربوط به اصطلاح 

منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

 هیجانی/
عاطفی

اکلند82 و همکاران، 2006 میل یاد گرفتن میل

 شوق
پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 شوق به عمل بدون اجبار

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 شوق همراه با پشتکار

 تمایل

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 تمایل ارادی

 تمایل یاد گرفتن
 بولهویس و سیمون83، 1999؛ بیکر84 و همکاران، 2002 

)نقل از هاتیفه85 و همکاران، 2020(؛ هاتیفه و همکاران، 2020

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 تمایل به عمل بدون اجبار

 انگیزش 
 انگیزش درونی به خودگسترشیدرونی

بیکر و همکاران، 2002 )نقل از هاتیفه و همکاران، 2020(؛  
اوسمان86، 2010 )نقل از هاتیفه و همکاران، 2020(

  انگیزش
 یاد گرفتن

اکلند و همکاران، 2006 انگیزش یاد‌ گرفتن

حامید87 و همکاران، 2011 یادگیری بر پایۀ انگیزش

کیونین88، 1997 )نقل از هاتیفه و همکاران، )2020 انگیزش

هایدی2000 ،89 انگیزش همراه با پشتکار

اکلند و همکاران، 2006 علاقۀ یاد گرفتن علاقه
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منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

 آمادگی 
هاتیفه و همکاران، 2020 روحیۀ یاد گرفتن روحیهروان‌شناختی

 تأثیرگذاری

 خودتنظیمی  خودتنظیمی

 میشل و کین )نقل از هاتیفه و همکاران، 2020(؛ 
 هورلوک90، 2003 )نقل از هاتیفه و همکاران، 2020( 

کیونین، 1997 )نقل از هاتیفه و همکاران، 2020(

 میشل و کین )نقل از هاتیفه و همکاران، 2020(؛ کُنش افکاری کُنش
هورلوک، 2003 )نقل از هاتیفه و همکاران، 2020(

از مفهوم تمایل، تعاریف متعددی ارائه شده است؛ ازجمله تعریف بولهویس و سیمون )1999( مبنی 
بر اینکه تمایل حالتی روان‌شــناختی است که نشان می‌دهد افراد میل و تمایل به یادگیری چیزهای نو 
دارند؛ تعریف اکلند و همکاران )2006( تمایل به‌منزلۀ انگیزش، میل یا علاقه به یاد گرفتن دانش جدید 
و توســعۀ آن اســت؛ طبق تعریف هاتیفه و همکاران )2020( تمایل به معنای روحیۀ یادگیری است؛ از 
نظر بیکر و همکاران )2002و اوسمان، 2010 نقل از هاتیفه و همکاران، 2020( انگیزش یا میل درونی 
فرد به ادامۀ جســت‌وجوی اطلاعات و درک چیزهای گوناگون در زمینۀ خودگسترشــی است؛ هایدی 
)2000( و کیونین )1997، نقل از هاتیفه و همکاران، 2020( تمایل را آمادگی روان‌شناختی دربرگیرندۀ 
توجه متمرکز، افزایش عملکرد شــناختی و پشتکار در موضوعات محبوب شخصی یا موقعیتی همراه با 
برانگیختگی عاطفی و خودتنظیمی برای یاد گرفتن می‌دانند. بررســی محتوای تعاریف نشــان می‌دهد 
برخی افراد نمی‌خواهند غیرفعال بمانند و علاقه‌مند به خودگسترشی شایستگی‌های فردی و جمعی‌شان 
هستند. افزون بر این، تمایل حاکی از انتقال از انگیزش درونی به رفتار است )حامید و همکاران، 2011( 
و به معنای توانایی یادگیری نیست. بااین‌حال وقتی فردی علاقه‌مند و باانگیزه باشد، می‌تواند در راستای 
بهبود عملکردش تلاش و فعالیت کرده )هانگ91 و همکاران، 2016( و رفتارش را به‌سوی هدف مدنظرش 
هدایــت کند )کیونیــن، 1997 نقل از هاتیفه و همکاران، 2020(. در این راســتا، می‌توان به این نکته 
اشــاره کرد که افکار و نگرش‌های فرد شامل سه مؤلفۀ شناختی، عاطفی و کُنشی است و تمایل بخشی 
از مؤلفۀ کُنشــی است که ترکیبی از انگیزه و تمایل اســت )هورلوک، 2003 نقل از هاتیفه و همکاران، 
2020(. درنهایت، می‌توان تمایل را آمادگی روان‌شــناختی همراه با برانگیختگی عاطفی و خودتنظیمی 
برای یاد گرفتن دانســت که نشان می‌دهد یادگیرنده انگیزش‌ درونی و میل بدون اجبار به یاد گرفتن و 
خودگسترشی و تداوم آن دارد. تمایل دارای دو فرامؤلفۀ درونی شامل مؤلفه‌های هیجانی/عاطفی )میل، 
شــوق، تمایل، انگیزش درونی، انگیزش یاد گرفتن و علاقه( و آمادگی روان‌شــناختی )روحیه( و مؤلفۀ 

تأثیرگذاری )خودتنظیمی و کُنش( است.

 جدول 4.   )ادامه( 
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 علاقه

                                                                                                        Interest جدول 5.   نشانگرها، ملاک‌ها و مؤلفه‌های استخراج‌شده از تعاریف مربوط به اصطلاح 

منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

فی
اط

/ع
نی

جا
 هی

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 تمایل درونی تمایل

ایسن و ریو92، 2005؛ زیمرمن، 2002 بخشی از انگیز‌ۀ درونی انگیزۀ درونی

کاپولووی93 و همکاران، 2014 عاطفۀ قوی  صفت عاطفی

کاپولووی و همکاران، 2014 عاطفۀ شادی‌بخش عاطفۀ مثبت

کاپولووی و همکاران، 2014 جذب شدن جذابیت

کاپولووی و همکاران، 2014 نشاط و انرژی نشاط و انرژی

فی
اط

ی ع
گاه

 آ

کاپولووی و همکاران، 2014 آگاهی هیجانی قوی  هوشیاری عاطفی قوی 

 توجه

اسمیت2004 ،94 توجه توأم با جذابیت

اسمیت، 2004 توجه و توافق

اسمیت، 2004 توجه کنجکاوانه

اسمیت، 2004 توجه و برانگیختگی

اسمیت، 2004 توجه ماندگار

 کُنش
کاپولووی و همکاران، 2014 پشتکار

پال2014 ،95 مشغولیت روان‌شناختی

پال، 2014 توانایی تداوم مشغولیت تداوم رفتار

پال، 2014 تجربۀ روان‌شناختی تجربۀ روان‌شناختی

علاقــه را می‌توان مؤلفه‌ای از انگیزش درونی )ایســن، 2005؛ زیمرمن، 2002(، یک ویژگی عاطفی 
روان‌شــناختی و آگاهی هیجانی مثبت بسیار قوی همراه با حس مجذوب و شیفته‌شدن، نشاط و انرژی 
برای پردازش شــناختی اطلاعات توأمان با کاربرد مهارت خودتنظیمی و با پشتکار کار کردن )کاپولووی 
و همکاران، 2014( دانست که باعث می‌شود یادگیرنده توجه خود را همراه با شیفتگی، صرف مشغولیت 
روی ایده، رویداد، فعالیت، اشیا و نظایر آن‌ها در لحظه و تداوم آن در طول زمان کند )پال، 2014(. به‌ نظر 
می‌رسد که علاقه، افزون بر جذابیت زمینه، دارای دو فرامؤلفۀ علاقۀ شخصی یا فردی )هیجانی/عاطفی( و 
علاقۀ موقعیتی )به‌عنوان یک حالت روان‌شناختی( قدرتمند توأمان با هوشیاری عاطفی قوی است که فرد 
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را آمادۀ کسب تجربۀ روان‌شناختی دربارۀ موضوع یادگیری می‌کند و نیز به این نکته توجه دارد که علاقه 
به هنگام انجام کار یا فعالیتی، بیش از لذت )صِرف احساسات مثبت( بوده و شامل شناخت نیز می‌شود.

 شور

                                                                                                        Passion جدول 6.   نشانگرها، ملاک‌ها و مؤلفه‌های استخراج‌شده از تعاریف مربوط به اصطلاح 

منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

فی
اط

/ع
نی

جا
 هی

عشق

هیجان شدید
دی96، 2004؛ زائو97 و همکاران، 2021؛ 
پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و 

همکاران، 1385

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و دوست داشتن بسیار شدید
همکاران، 1385

اولیور و وین‌ویلی98، 2011احساس مثبت بسیار شدید 

جاچیمو ویکز99 و همکاران، 2018عاطفۀ قوی محرک فرد به یک ارزش 

جاچیمو ویکز و همکاران، 2018عاطفۀ قوی محرک رفتار فرد

 هانسن100، 1995عنصر هیجانی هدایت‌کننده عنصر عاطفی هدایت فعالیت

 تمایل شدید به فعالیت؛ 

والراند و همکاران، 2003 تمایل شدید به فعالیتی دوست‌داشتنی 

والراند، 2016گرایش شدید به فعالیت جهت‌دار

کاربونیو101 و همکاران، 2008تمایل به یادگیری

والراند، 2016هیجان مثبت تجربه‌شده لذت

شوروشوق داشتن
والراند، 2016؛ دانشگاه آکسفورد، 2019شوروشوق برای چیزی

دی، 2004شور ناخودآگاه

والراند، 2016میل کنترل‌نشده برای عمل میل غیرارادی

نی
رو

‌ۀ د
یز

انگ
 *

 محرک عمل

والراند، 2016عامل به‌حرکت‌درآورندۀ فرد

کاربونیو و همکاران، 2008انگیزۀ جست‌وجوی چیزهای جدید

دی، 2004محرک انگیزشی ایجادکنندۀ انرژی

والراند، 2016انگیز‌ۀ درونی عمل فرد

دی، 2004نیروی محرک درونی

هانسن، 1995عنصر انگیزشی فعالیت
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ف
 صرف زمان و انرژی وق

والراند، 2016 وقف خود نسبت به پدیدۀ خاص

والراند، 2016 صرف زمان و انرژی برای ارضای نیازها

والراند و همکاران، 2003 صرف انرژی و زمان برای فعالیتی

ی 
عیت

وق
ۀ م

لاق
هانسن، 1995 مشغولیت عاطفی شدید ذهنی کُنش ع

کلمن و گو2013 ،102 علاقۀ متمرکز و پایدار علاقه

شــور عنصری هدایت‌کننده و انگیزشی تلقی می‌شــود که از نیروی عاطفی ریشه می‌گیرد و نشان 
می‌دهد ذهن فرد به‌شدت تحت‌تأثیر آن است )هانسن، 1995(. به معنای دیگر، تمایل و احساس شدید 
مثبت به فعالیتی است که فرد آن را دوست داشته و برایش اهمیت دارد؛ به‌طوری‌که انرژی و زمان زیادی 
را صــرف آن می‌کنــد )والراند و همکاران، 2003؛ اولیور و ون‌وایلو، 2011(. در واقع این شــور، محرک 
انگیزشی است که انرژی، عزم قلبی، باور، و تعهد برای عمل یا فعالیتی و رفتن به‌سوی چیزی را در فرد 
ایجاد می‌کند )دی، 2004(. درعین‌حال، برخی از تعریف‌ها شور را به‌منزلۀ تمایل به یادگیری، میل شدید 
یا شوروشــوق، عاطفۀ قوی، هیجان مثبت تجربه‌شده، علاقۀ متمرکز، حالت هیجانی به چیزی یا انگیزۀ 
جست‌وجوی چیزهای جدید تعریف کرده‌اند )کاربونیو و همکاران، 2008؛ جاچیموویکز، 2018؛ والراند، 
2016؛ کلمن و گو، 2013؛ زائو و همکاران، 2021(. ازاین‌رو، بر پایۀ نقاط مشترک این تعریف‌ها، می‌توان 
شور را این‌گونه تعریف کرد: شور حالت روان‌شناختی انگیزشی درونی مثبت بسیار شدید با هدفی خاص و 
متمرکز در برابر فعالیت یا چیزی است که یادگیرنده آن را دوست دارد، برایش مهم است، ارزش شخصی 
دارد، خود را وقف آن کرده و در طول زمان پایدار بوده و تداوم دارد. این حالت روان‌شــناختی به نحوی 
است که وقتی فعال می‌شود، معمولاً باعث بی‌علاقگی نسبی فرد به سایر فعالیت‌ها شده و او را غرق آن 
می‌کند. به‌ نظر می‌رسد که شور شامل سه فرامؤلفۀ انگیزش درونی هیجانی/عاطفی )عشق، عنصر عاطفی 
هدایت فعالیت، تمایل شدید به فعالیت، لذت، شوروشوق، میل غیرارادی، محرک عمل(، کُنشی )صرف 
زمان و انرژی( و علاقۀ موقعیتی )کُنش و علاقه( است که در حکم تابعی از جذابیت بافت، برانگیخته یا 

فعال می‌شود.

 جدول 6.   )ادامه( 
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نی
رو

ش د
یز

انگ
 

 میل شدید به انجام چیزی میل به عمل
پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 

1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995

 علاقه به چیزی

 علاقۀ شدید به چیزی
 پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس 

و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995

 نشان دادن علاقۀ شدید 
 پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس 

و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995

 احساس علاقۀ شدید 
 پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس 

و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995

 تمایل به انجام چیزی بسیار جالب  تمایل به عمل
 پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس 

و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995

 تمایل به داشتن چیزی بسیار جالب  تمایل به چیزی
 پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس 

و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995

 احساس لذت شدید نسبت به چیزی لذت از چیزی
 پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس 

و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995

 عامل انگیزشی محرک انگیزشی

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 
1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995؛ تاور و هاراچیویکز103، 

1999؛ لی و چیئو104، 2015

نی
جا

هی
ی 

جل
 ت

 نشان دادن هیجان شدید به چیزها هیجان به چیزی
پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 

1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995

لی و چیئو، 2015 انتظار برای دست‌یابی به هدفانتظار

شوق را می‌توان عامل انگیزشی )تاور و هاراچیویکز، 1999؛ لی و چیئو، 2015( به معنای داشتن 
و نشــان دادنِ میل، تمایل یا علاقۀ شــدید یادگیرنده به یاد گرفتن چیزی که برایش لذت‌بخش و 
بســیار هیجان‌انگیز یا جالب و توأمان با انتظار برای دســت‌یابی به آن )لی و چیئو، 2015( اســت، 
تعریف کرد. به نظر می‌رســد که شــوق از یک فرامؤلفۀ انگیزش درونی قوی همراه با تجلی هیجانی 

بهره‌مند است.



ی
لم

 ع
یة

شر
ن

فصلنامه نوآوری های آموزشی

58
ë شمارة 97

ë سال بیست‌وپنجم 
ë بهار 1405

 شوروشوق

                                                                                                        Enthusiasm جدول 8.   نشانگرها، ملاک‌ها و مؤلفه‌های استخراج‌شده از تعاریف مربوط به اصطلاح 

منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

فی
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/ع
نی

جا
هی

علاقۀ شدید
پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 احساس علاقۀ شدید 

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 احساس فعال علاقۀ شدید

لذت شدید
پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 احساس لذت شدید 

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 احساس لذت شدید فعال

پرُشور بودن
 پرشور بودن نسبت به یک فعالیت 

کلر105 و همکاران، 2016 یا شی‌ء

ری
فتا

ر

* ابراز علاقۀ زیاد

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 نشان دادن علاقۀ شدید 

 علاقۀ زیاد به موضوع همراه با بیان 
کالینز106، 1978غیرکلامی آن

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 نشان‌ دادن شور و هیجان زیاد ابراز شور و هیجان زیاد

کلر و همکاران، 2016 شور تجربه‌شدهشور تجربه‌شده

بیان لذت تجربه‌شده؛ 

کلر و همکاران، 2016 بیان غیرکلامی لذت تجربه‌شده

کلر و همکاران، 2016 بیان رفتاری لذت تجربه‌شده 

کلر و همکاران، 2016 تجربۀ لذت 

)لذت(  مثبت  عاطفی  تجارب   
کلر و همکاران، 2016پیوسته

کلر و همکاران، 2016 درجۀ لذت تجربه‌شده 

کلر و همکاران، 2016 لذت تجربه‌شده

* خوشی تجربه‌شده
 درجۀ هیجان و خوشی حاصل از 

کانتر107 و همکاران، 2008؛ کارپ108، 2007فعالیت‌ها

گی
خت

گی
ران

 ب

بورونگ و پد۲۰۱۶ ،109 نیاز دانش‌آموز به یادگیرینیاز

 منبع مؤثر انگیزشی

 منبع قدرتمند انگیزشی برای 
پاتریک110 و همکاران، 2000یادگیری

پاتریک و همکاران، 2000 منبع انگیزشی مؤثر برای مشارکت 

عامل پیشبرد فرایند 
یادگیری

بابا الفا و عبدکریمی2016 ،111 پایۀ پیشبرد فرایند یادگیری
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ط
سل

 ت

 تلاش همراه با میل

سان2016 ،112 تلاش همراه با میل روان‌شناختی

سان، 2016 درک همراه با میل روان‌شناختی

میل  با  همراه  مواجه‌شدن   
سان، 2016روان‌شناختی

 به‌دست‌آوردن همراه با میل 
سان، 2016روان‌شناختی

سان، 2016 مشارکت همراه با میل روان‌شناختی

اکبرجونو113 و همکاران، 2022 تمایل فعال دانش‌آموز به یادگیری

کلر و همکاران، 2016 ارزش درونی تجربه‌شده

شی
 ساخت فعالیت‌ کُن

یادگیری
 عنصر اصلی ساخت فعالیت‌های 

یوشیریه114، 2020یادگیری

تعریف‌های محدودی از شوروشــوق ارائه شــده اســت؛ به‌طوری‌که برخی مانند پاتریک و همکاران 
)2000( آن را ی منبــع قدرتمند انگیزش برای یادگیری می‌دانند. ایــن تعریف به‌نوعی معنای انگیزۀ 
درونی را بازگو می‌کند. سان )2016( تا حدی شوروشوق را برابر علاقه تعریف کرده‌ است که نشانگرهایی 
مانند تلاش و شــرکت توأمان با تمایل روان‌شــناختی دارد. اکبرجونو و همکاران )2022( آن را عاملی 
برای پدیدار شدن تمایل فرد برای هر نوع فعالیتی تلقی می‌کنند. یوشیریه )2000( آن را حالتی اثرگذار 
می‌داند که باعث فعالیت‌های فرد می‌شود و صرفاً شناختی نبوده و احساس و هیجان را نیز شامل می‌شود. 
در واقــع، می‌توان بیــان کرد از این مفهوم در قالب علاقه، انگیزه، عامل محرکه، حالت روان‌شــناختی، 
تجربۀ لذت و بیان رفتاری آن، لذت و شور یاد شده است. ازاین‌رو، می‌توان شوروشوق را منبع قدرتمند 
انگیزشی برای شروع، حفظ و تداوم یاد گرفتن تعریف کرد که می‌تواند مشارکت یادگیرنده در فعالیت‌های 
یاددهی ـ یادگیری به دلیل نیاز، تمایل، علاقه و تجربۀ هیجانی شــدید شور و لذت از یک شیء، ایده یا 
فعالیت را افزون بر بیان رفتاری آن به همراه داشــته باشد. به نظر می‌رسد که شوروشوق از دو فرامؤلفۀ 
قوی عاطفی، شــامل مؤلفه‌های هیجانی/عاطفی )علاقۀ شدید، لذت شدید، پرُشور بودن( و برانگیختگی 
)منبع مؤثر انگیزشی( و رفتاری شامل مؤلفه‌های رفتاری )ابراز علاقۀ زیاد، ابراز شور و هیجان زیاد، شور 
تجربه‌شــده، بیان لذت تجربه‌شده، خوشی تجربه‌شــده(، تسلط )تلاش همراه با میل( و کُنشی )ساخت 
فعالیت یادگیری( همراه با تجلی هیجانی بهره‌مند است که یادگیرنده را به‌سوی یاد گرفتن و مشارکت 

در فرایند آن، هدایت می‌کند.

 جدول 8.   )ادامه( 
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ته
یاف

شد
ۀ ر

لاق
ع

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 عاشق چیزی بودنعاشقی

رنینگر  و همکاران، 2004 علاقۀ بسیار زیاد به چیزی علاقه‌مندی

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 دوست داشتن خیلی زیاد چیزیدوست داشتن

اسمورتی2014 ،116 علاقۀ به‌خوبی توسعه‌یافتهعلاقۀ توسعه‌یافته

پن‌من و الیس2009 ،117 علاقۀ ارادی شکل‌گرفته علاقۀ ارادی

فی
اط

/ع
نی

جا
هی

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 لذت از عمللذت 

مور118 و همکاران، 1996 میل به یاد گرفتن توأمان با شوقمیل توأم با شوق

فعالیت خودجوش

پترسون و سیلیگمن2004 ،119 فعالیت‌ بدون فشار عوامل بیرونی 

استارس2008 ،120 فعالیت بدون وجود تقویت بیرونی

لی و کیم2014 ،121 داشتن انگیز‌ۀ درونی

ری
فتا

ر

پن‌من و الیس، 2009 لذت و رضایت توأمان با تلاشکُنش

رنینگر و همکاران، 2004 نحوۀ استفاده از آموخته‌هانحوۀ استفاده از آموخته‌ها

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385 ابراز علاقه به چیزی ابراز علاقه

گی
ست

نیلسون2004 ،122 قدرت و ظرفیتی برای درک توانایی درک شای

لی و کیم، 2014 اصلاح خود و علایق شخصی قدرت اصلاح خود

وی
کا

نج
ل ک

می

 کنجکاوی

لی و کیم، 2014 کنجکاو بودن

پن‌من و الیس، 2009 میل برای رفع حس کنجکاوی

طبق نظر اسمورتی )2014( و پن‌من و الیس )2009(، می‌توان عشق را گرایش و تمایل به موضوعات 
و علایقی در نظر گرفت که آگاهانه شکل گرفته و بر اساس آن، فرد به‌طور خودجوش به دنبال ارضای حس 
کنجکاوی خود است. افزون بر این، رنینگر و همکاران )2004( نیز عشق را علاقۀ بسیار زیاد به موضوعی 
تعریف می‌کنند. همچنین در تعریف‌های ارائه‌شده، از مفاهیمی همچون انگیزش درونی، علاقۀ بسیار زیاد، 
دوست داشتن خیلی زیاد، علایق به‌خوبی شکل‌گرفته یا توسعه‌یافته، گرایش و تمایل استفاده شده است. 
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ازاین‌رو، بر پایۀ نظر مور و همکاران )1996(، مفهوم عشق، افزون بر میل به یادگیری، درجه‌هایی از شادی 
و شوروشوق را نیز شامل می‌شود که به باور پترسون و سلیگمن )2004( و استارس )2008(، فرد بر پایۀ 
آن بدون تقویت محیطی یا بیرونی به انجام فعالیت یا عملی می‌پردازد. به نظر می‌رسد که عشق از چهار 
فرامؤلفۀ انگیزش درونی )لذت، میل توأمان با شوق، فعالیت خودجوش، کنجکاوی(، رفتاری )کُنش، نحوۀ 
استفاده از آموخته‌ها، ابراز علاقه(، شایستگی )توانایی درک، قدرت اصلاح خود( و علاقۀ رشد‌یافته )عاشقی، 

علاقه‌مندی، دوست داشتن، علاقۀ توسعه‌یافته، علاقۀ ارادی( بهره‌مند است. 

 مشارکت

                                                                                                        Engagement جدول 10.   نشانگرها، ملاک‌ها و مؤلفه‌های استخراج‌شده از تعاریف مربوط به اصطلاح 

منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

ری
فتا

ر

تشویق علاقه
پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995 تشویق علاقه به فعالیت

کوه2003 ،123 شیوه‌های تشویقی

شرکت در 
فعالیت

پیرسون ـ لانگمن، 2008؛ حق‌شناس و همکاران، 1385؛ فرهنگ پروکتر، 1995 مشغولیت/ شرکت کردن 

مانس و وودوارد2006 ،124 مشغولیت با محتوای آموزش

کوه، 2003 شرکت در فعالیت‌ اثربخش

آداس و ویلیامز2002 ،125 شرکت در فعالیت‌ هدفمند

آداس و ویلیامز، 2002 شرکت در فعالیت ارزشمند

ویلیامز، 2003 شرکت در امور تحصیلی 

کریستینسون126 و همکاران، 2008 شرکت در فعالیت‌ نتیجه‌محور

آستین127، 1984؛ نیومن و همکاران، 1992 شرکت متمرکز در فعالیت 

رفتار یادگیری

پینتریچ، 2003؛ پینتایرینی128 و همکاران، 2014 رفتار مرتبط با یادگیری 

 رفتار مرتبط با پیشرفت 
تحصیلی

پینتریچ، 2003؛ پینتایرینی و همکاران، 2014

لیبی2001 ،129 عملکرد خوب 

تلاش و 
پشتکار

هو و کوه، 2002 تلاش هدفمند در فعالیت‌

اسکینر و همکاران، 1990 تلاش و پشتکار در فعالیت

نیومن و همکاران، 1992 تلاش برای یاد گرفتن

نیومن و همکاران، 1992 تلاش مستقیم برای یاد گرفتن

نیومن و همکاران، 1992 تلاش برای کسب مهارت
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منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

ت
ملی

کیفیت عا
شرکت/
عاملیت

آلراشیدی130 و همکاران، 2016؛ اسکینر و همکاران، 2009 کیفیت شرکت در فعالیت‌ 

آستین، 1984؛ نیومن و همکاران، 1992 شرکت فعال در فعالیت

ماسلاچ131 و همکاران، 2001 لارسن132 و همکاران، 2019 اثربخشی و کارایی

نیومن و همکاران، 1992 مشارکت مؤثر در فعالیت‌

 مشارکت شناختی فعال در 
فعالیت‌

لوئیس133 و همکاران، 2010

لوئیس و همکاران، 2010 مشارکت هیجانی فعال در فعالیت‌

لوئیس و همکاران، 2010 مشارکت رفتاری فعال در فعالیت‌ 

اسکینر و همکاران، 2009 کیفیت تلاش‌ در مدرسه‌

هو و کوه2002 ،134 کیفیت تلاش در فعالیت

فی
اط

/ع
نی

جا
هی

 *

 انگیزش 
درونی

اسکینر و همکاران، 1990 حالت عاطفی ضمن فعالیت‌

شوفلی و همکاران، 2002 نشاط مرتبط با فعالیت‌

لیبی، 2001 انگیزۀ یادگیری

ماسلاچ و همکاران، 2001؛  لارسن و همکاران، 2019 تمایل به انجام امور تحصیلی

کریستینسون و همکاران، 2008 خودجوشی در فعالیت‌

حالت ذهنی
شوفلی و همکاران، 2002 حالت ذهنی اثر‌بخش 

شوفلی و همکاران، 2002 حالت ذهنی رضایت‌بخش

 جذب‌شدن

شوفلی و همکاران، 2002 جذب‌شدگی در فعالیت

نیومن و همکاران، 1992 تمایل به ارتقای سطح موفقیت‌

آلراشیدی و همکاران، 2016؛ کریستینسون و همکاران، 2008 درونی کردن ارزش‌ها

ویلیامز، 2003 ارزش‌گذاری فعالیت

مانس و وودوارد، 2006 وابستگی هیجانی به آموزش

 نمایش علاقۀ متمرکز بر 
موضوع 

کلمن و گو، 2013

تعهد و تعلق
 تعهد به یاد گرفتن

مانس و وودوارد، 2006؛ آلراشیدی و همکاران، 2016؛ کریستینسون و همکاران، 
2008

کریستینسون و همکاران، 2008 تعلق به مدرسه
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مفهوم‌پردازی شوق یاد گرفتن دانش‌آموزان: مطالعۀ مروری نظام‌دار
احمد شریفان  کیوان صالحی  علی مقدم‌زاده  ابراهیم خدایی  محمد جوادی‌پور

63
 ë 97 شمارة
 ë سال بیست‌وپنجم
ë 1405 بهار 

منابعنشانگرهاملاک‌هامؤلفه‌ها

تی
اخ

شن
سرمایه‌گذاری  

روان‌شناختی
سازگاری

 سرمایه‌گذاری روان‌شناختی بر 
محتوای آموزشی

وهلگ135 و همکاران، 1989

روان‌شناختی  سرمایه‌گذاری   
برای یاد گرفتن

نیومن و همکاران، 1992

کریستینسون و همکاران، 2008 سرمایه‌گذاری برای یاد گرفتن

آلراشیدی و همکاران، 2016 سرمایه‌گذاری در فعالیت‌

نیومن و همکاران، 1992 سرمای‌ۀ روانی برای یاد گرفتن 

 سرمایۀ روانی برای 
مهارت‌آموزی

نیومن و همکاران، 1992

نیومن و همکاران، 1992 سازگاری با فرهنگ مدرسه 

ف
 وقف وق

کوه، 2003 انرژی و زمان صرف‌شده

شوفلی و همکاران، 2002 وقف خود برای فعالیت‌

ماسلاچ و همکاران، 2001؛ لارسن و همکاران، 2019 انرژی انجام امور تحصیلی

مورگان136، 1991؛ متزگر137 و همکاران،  2020 انرژی اختصاص‌یافته 

 انرژی روان‌شناختی 
اختصاص‌یافته 

مورگان، 1991؛ متزگر و همکاران، 2020

شوفلی و همکاران، 2002 زمان صرف‌شده‌

عی
ما

جت
ا

نیومن و همکاران، 1992 ارتباط با عناصر انسانیتعامل

از مفهوم مشارکت تعاریف متعددی ارائه شده است؛ به طوری که آستین )1984( و مانس و وودوارد 
)2006( آن را درگیر شدن در فعالیتی تعریف کرده و از آن در مقابل مفهوم بی‌رغبتی و بی‌علاقگی به انجام 
کار یا فعالیتی اســتفاده می‌کنند؛ نیومن و همکاران )1992( و وهلگ و همکاران )1992(، از آن به‌‌منزلۀ 
سرمایه‌گذاری روان‌شناختی فرد برای یادگیری، درک یا تسلط بر دانش و مهارت‌ها یاد می‌کنند؛ آداس و 
ویلیامز )2002(، اســکینر و همکاران )1990(، آلراشیدی و همکاران )2006(، هو و کوه )2002(، لویس 
و همکاران )2010( آن را به کیفیت شــرکت در فعالیت‌ها نسبت می‌دهند؛ شوفلی و همکاران )2002( 
و اســکینر و همکاران )1990( بر وجود یک حالت ذهنی رضایت‌بخش و مثبت مرتبط به فعالیت تأکید 
می‌کنند؛ کوه )2003(، مورگان )1991(، متزگز و همکاران )2020(، ماسلاچ و همکاران )2001( و لارسن 
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و همکاران )2019( بر انرژی و زمانی که فرد صرف فعالیت می‌کند؛ ویلیامز )2003( بر ارزش‌گذاری برای 
 Engagement پیامدهای فعالیت انجام‌شده تأکید دارند. نگاهی به تعریف‌های مذکور، که برای اصطلاح
ارائه شده است، نشان می‌دهد که این تعاریف اصطلاح مذکور را در مقابل بی‌رغبتی و بی‌علاقگی به انجام 
کار یا فعالیتی به‌عنوان درگیر شدن اثربخش و باکیفیت در فعالیت‌ها، حالت عاطفی ضمن فعالیت )مانند 
نشاط و جذب‌شدگی(، عامل محرک )مانند تمایل، علاقۀ متمرکز، انگیزه، سرمایۀ روانی و سرمایه‌گذاری 
شناختی(، کیفیت، حالت ذهنی اثربخش، انرژی و زمان صرف‌شده، وابستگی عاطفی )مانند ارزش‌گذاری، 
تعهد و تعلق(، خودجوشــی، تلاش و رفتار مرتبط با هدف دربارۀ پرداختن به چیزی اســتفاده کرده‌اند. 
ازاین‌رو، بر پایۀ شواهد مذکور می‌توان اصطلاح مذکور را به ارزش‌گذاری و کیفیت شرکت فعال توأمان با 
تلاش و سرمایه‌گذاری روان‌شناختی همراه با علاقۀ متمرکز، صرف زمان و انرژی در فعالیت‌های آموزشی ـ 
مدرسه‌ای تعریف کرد که سازگاری، تعهد و هویت‌یابی‌ یادگیرنده را با فعالیت‌های تحصیلی و حالت عاطفی 
غالب او در فعالیت‌های یادگیری برای افزایش عملکردش نشــان می‌دهد. درنهایت، به‌ نظر می‌رســد که 

مشارکت از شش مؤلفۀ شناختی، عاطفی، وقف، رفتاری، اجتماعی و عاملی بهره‌مند است.

  تفاوت و شباهت بین مفاهیم شوق و انگیزه
  تفاوت‌ها: شــوق یاد گرفتن، صرفاً به فعالیت یا عملی از روی عامل درونی انگیزشی )مانند میل( 

اشاره دارد که به فرد فشار وارد می‌کند )تاور و هاراچیویکز، 1999( و به‌شدت تحت‌تأثیر فرایندهای 
عاطفی/هیجانی قرار دارد و اشتیاق انتظار برای دست‌یابی به هدف را در او برمی‌انگیزد )لی و چیئو، 
2015(؛ و در انگیزۀ یاد گرفتن عامل درونی در قالب تأثیرگذاری مانند قصد )ماسیســتا، 2006( 
و خودتنظیمی )هرباکووا و ســاچانکووا، 2016(، تسلط )هارتر، 1981(، برانگیختگی مانند نیروی 
محرک )سارانراجی و شاهیلا، 2016( و عواطف/هیجانات مانند لذت تجربه‌شده )تئودوتو، 2014( 
و عامل بیرونی در قالب تنظیم بیرونی به معنای یک فعالیت به ســبب فشار و درخواست بیرونی 
برای رسیدن به هدفی خاص توجه می‌شود. افزون بر این، در شوق یاد گرفتن، به نظر می‌رسد به 
انگیزۀ بیرونی توجه نمی‌شــود و بر پایۀ معنای ارائه‌شده در فرهنگ‌های لغات استفاده‌شده در این 

مرور، شدت نیروی محرکه، بسیار بیشتر از انگیزۀ یاد گرفتن است.
  شباهت‌ها: از جمله شباهت‌ها در هر دو مفهوم، می‌توان از دخالت عامل زیربنایی برای یاد گرفتن؛ 

تداوم، هدایت و حفظ فرایند یاد گرفتن؛ دست‌یابی به رضایت و لذت؛ نیروی عاطفی برای حرکت 
به‌سوی یاد گرفتن؛ جالب و هیجان‌انگیز بودن موضوع یاد گرفتن نام برد.

 تفاوت و شباهت بین مفاهیم شوق و میل

  تفاوت‌ها: میل به یاد گرفتن صرفاً یک آرزوست که فرد می‌خواهد به آن برسد و هنوز حرکتی در 

راستای آن شروع نشده و ذهنی بوده و با چاشنی عاطفه همراه است و فرد روی آن کنترل و تسلط 



مفهوم‌پردازی شوق یاد گرفتن دانش‌آموزان: مطالعۀ مروری نظام‌دار
احمد شریفان  کیوان صالحی  علی مقدم‌زاده  ابراهیم خدایی  محمد جوادی‌پور

65
 ë 97 شمارة
 ë سال بیست‌وپنجم
ë 1405 بهار 

کمی دارد )تیموری و همکاران، 1398؛ بهاری، 1390(؛ اما در شوق یاد گرفتن، این آرزو عملیاتی 
شــده و فرد در راستای تحقق آن حرکت می‌کند و می‌خواهد آرزویش را بالفعل کند و مشتاقانه 
انتظار دست‌یابی به آن را می‌کشد )لی و چیئو، 2015(. افزون‌ بر این، شدت نیروی محرکه در شوق 
یاد گرفتن بیش از میل به یاد گرفتن است و هدف انتخاب‌شده برای فرد هیجان‌انگیز و جالب است؛ 

اما در میل به یاد گرفتن این‌چنین نیست و صرفاً خواستن یا خواهش نفس است.
  شباهت‌ها: در هــر دو مفهوم، افزون بر انگیزش درونی، تعیین موضوعی خاص برای دست‌یابی به 

آن در قالب آرزو وجود دارد که فرد امیدوار است و بسیار احتمال می‌دهد که می‌تواند به آن هدف 
)آرزو( برسد. 

 تفاوت و شباهت بین مفاهیم شوق و تمایل

  تفاوت‌ها: در شوق یاد گرفتن، عامل عاطفی برجسته‌تر از تمایل به یاد گرفتن خود را نشان می‌دهد؛ 

زیرا در معانی ارائه‌شــده در فرهنگ‌های لغت، از آن به‌عنوان علاقۀ شدید و بسیار هیجان‌انگیز یاد 
شده است؛ اما به‌ظاهر در تمایل به یاد گرفتن، بار خودگسترشی در زمینۀ جست‌وجوی اطلاعات 
و درک چیزهای گوناگون )بیکر و همکاران، 2002؛ و اوســمان و همکاران، 2010 نقل از هاتیفه 
و همکاران، 2020( از جنبۀ شــناختی نســبت به شــوق یاد گرفتن، که عاملی انگیزشی )تاور و 
هاراچیویکز، 1999( در راستای انجام فعالیتی است، بارزتر است. افزون بر این، شدت نیروی محرکه 
در شوق یاد گرفتن، بسیار بیشتر از تمایل به یاد گرفتن است. همچنین به نظر می‌رسد که تمایل، 
انتقال از انگیزش به رفتار است )حامید و همکاران، 2011(، درحالی‌که شوق عامل انگیزشیِ بسیار 

قوی است.
  شباهت‌ها: هر دو مفهوم، به‌‌منزلۀ حالت روان‌شناختی و محرک انگیزشی شکل‌دهندۀ رفتار فعلی 

و آتی تلقی می‌شوند که ویژگی‌های مشــترکی همچون میل بدون اجبار، علاقه به موضوع برای 
یاد گرفتن و انگیزش‌ درونی دارند که به شــروع، تداوم، هدایت و حفظ رفتار در فرایند یاد گرفتن 

منجر می‌شوند.

 تفاوت و شباهت بین مفاهیم شوق و علاقه

  تفاوت‌ها: بسیار هیجان‌انگیز و جالب بودن موضوع یادگیری برای فرد در شوق یاد گرفتن بیش از 

علاقه به یاد گرفتن اســت؛ اما علاقه به‌‌منزلۀ صفتی عاطفی، به آگاهی هیجانی قویِ )کاپولووی و 
همکاران، 2014( دارای بار شناختی اشاره دارد که فرد را برای کسب تجربۀ روان‌شناختی دربارۀ 

موضوع یادگیری آماده می‌کند.
  شباهت‌ها: هر دو مفهوم شامل انگیزش‌ درونی، محرک عاطفی مثبت بسیار قوی، صرف انرژی و 

نشاط، هیجان‌انگیز یا جالب بودن موضوع یادگیری، شروع و تداوم یاد گرفتن طی زمان می‌شوند.
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 تفاوت و شباهت بین مفاهیم شوق‌وشور

  تفاوت‌ها: موضوع یادگیری در شوق یاد گرفتن به‌نسبت شور یاد گرفتن از نظر مهم بودن، جنبۀ 

ارزشــی، تعهد و دل‌بستگی کمتر اســت. موضوع یادگیری در شوق یاد گرفتن به‌نسبت شور یاد 
گرفتن، بیشتر هیجان‌برانگیز و جالب )تاور و هاراچیویکز، 1999( است؛ اما شور یک عاطفۀ قوی 
نســبت به یک ارزش یا اولویت مهم شخصی اســت که انگیزه‌ها و رفتار را برای بیان آن تحریک 

)جاچیمو ویکز و همکاران، 2018( و خود را وقف آن می‌کند )والراند، 2003(.
  شباهت‌ها: هر دو مفهوم از نظر ویژگی‌هایی مانند حالت روان‌شناختی عاطفی مثبت بسیار شدید، 

دوست داشتن موضوع یادگیری، شروع و حفظ و تداوم یاد گرفتن طی زمان، صرف انرژی و زمان 
برای یاد گرفتن مشترک‌اند.

 تفاوت و شباهت بین مفاهیم شوق و شوروشوق

  تفاوت‌هــا: بورونگ و پد )نامعلوم( شوروشــوق یاد گرفتن را نیاز هــر یادگیرنده‌ای تلقی می‌کنند؛ 

درصورتی‌که در شوق یاد گرفتن، بر پایۀ معانی ارائه‌شده در فرهنگ‌های لغات، هیجان‌برانگیز و جالب 
بودن موضوع یادگیری و مطابق با نظر لی و چیئو )2015( انتظار برای دست‌یابی به هدف مطرح است.

  شباهت‌ها: هر دو مفهوم از نظر ویژگی‌هایی همچون نیروی عاطفی لازم برای حرکت به سوی یاد 

گرفتن؛ داشتن علاقه، شور و لذت شدید به موضوع یادگیری؛ عامل درونی انجام رفتار موردعلاقه؛ 
داشتن تجربۀ هیجانی قوی در قبال موضوع یادگیری؛ و شروع، حفظ و تداوم یاد گرفتن؛ انگیزش‌ 

درونی؛ نشان دادن و ابراز علاقه و تمایل به موضوع یادگیری با یکدیگر مشترک‌اند.

 تفاوت و شباهت بین مفاهیم شوق و عشق

  تفاوت‌ها: در عشــق یاد گرفتن، بر پایۀ نظر اســمورتی )2014( و پن‌من و الیس )2009( علایق 

رشدیافته، یعنی علایقی که آگاهانه و به‌خوبی شکل و توسعه‌ یافته‌اند، در انجام فعالیت‌های مرتبط 
با موضوع مدنظر دخالت دارد؛ درحالی‌که در شوق یاد گرفتن نسبتاً چنین است و عامل شایستگی 
دخالت ندارد. افزون بر این، در عشق یاد گرفتن انجام فعالیت‌های موردعلاقۀ مرتبط با موضوع یاد 

گرفتن بیشتر از شوق یاد گرفتن است.
  شباهت‌ها: هر دو مفهوم از نظر ویژگی‌هایی همچون داشتن انگیز‌ۀ درونی؛ دوست داشتن و لذت 

بردن از یاد گرفتن؛ قدرت انتخابگری آگاهانه؛ داشتن شوروشوق بدون اجبار؛ علاقه و تمایل شدید 
به یاد گرفتن با یکدیگر مشترک‌اند.

 تفاوت و شباهت بین مفاهیم شوق و مشارکت

  تفاوت‌ها: در شــوق یاد گرفتن، فقــط انگیزش درونی وجود دارد )تــاور و هاراچیویکز، 1999(؛ 

درصورتی‌که در مشارکت یاد گرفتن، هم انگیزش درونی و هم کیفیت فعالیت و ارزش‌گذاری برای 
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پیامدهای حاصل از فعالیت و شیوه‌های تشویقی دخالت دارند )کوه، 2003؛ ویلیامز، 2003؛ مانس 
و وودوارد، 2006(. شوق یاد گرفتن بیشتر به جنبۀ عاطفی و روان‌شناختی یاد گرفتن توجه دارد 
)لی و چیئو، 2015(؛ اما در مشــارکت یاد گرفتن، افزون بر جنبۀ عاطفی، به جنبه‌های شناختی، 
جنبشی و رفتاری )نیومن و همکاران، 1992؛ لوئیس، 2010( فرد نیز توجه می‌شود. در شوق یاد 
گرفتن، جنبۀ عاطفی/انگیزشــی و هیجانی توأمان با انتظار برای دست‌یابی به هدف )لی و چیئو، 
2015( برجسته اســت؛ اما در مشارکت یاد گرفتن، افزون بر آن به جنبه‌های رفتاری، شناختی، 
جنبشــی و عاملیت )آلراشیدی و همکاران، 2016؛ هو و کوه، 2002؛ لوئیس و همکاران، 2010( 
نیز توجه می‌شود. در شوق یاد گرفتن، جنبۀ هیجانی و جالب بودن موضوع یادگیری مدنظر است؛ 
اما در مشارکت یاد گرفتن، تسلط، درک، دانش و کسب مهارت‌های تحصیلی )نیومن و همکاران، 
1992؛ کریستوفل و همکاران، 2008؛ آلراشیدی و همکاران، 2016؛ پینتریچ، 2003؛ پینتارینی و 

همکاران، 2014؛ لیبی، 2004( تشویق می‌شود و جنبۀ انگیزش بیرونی نیز برجسته است.
  شــباهت‌ها: هر دو مفهوم از نظر ویژگی‌هایی همچون حالت روان‌شناختی عاطفی مثبت؛ علاقه 

به موضوع یادگیری؛ تعهد و تعلق به موضوع یادگیری؛ ارزش‌دهی عاطفی به یاد گرفتن )انگیزش 
درونی(؛ شــروع، حفظ و تداوم یاد گرفتن؛ و ســرمایه‌گذاری روان‌شناختی بر موضوع یادگیری با 

یکدیگر مشترک‌اند.

 بحث و نتیجه‌گیری   
مرور به‌‌عمل‌آمده نشان داد شوق به‌عنوان یک سازۀ انگیزشی متأثر از بافت فرهنگی، 
اجتماعی و آموزشــی است )چرخابی و همکاران، 2019؛ افروز، 1398( و طبق فرهنگ 
لغات پروکتر )1995( با شــور و شــوق مترادف  اســت و مؤلفه‌ها، ملاک‌ها و برخی از 
نشــانگرهای آن به شرح شکل 1 اســت. ازاین‌رو، می‌توان شوق یاد گرفتن را داشتن و 
نشــان دادنِ میل، تمایل یا علاقۀ شدید یادگیرنده به یاد گرفتن چیزی تعریف کرد که 
برایش لذت‌بخش و بسیار هیجان‌انگیز یا جالب و توأمان با انتظار برای دست‌یابی به آن 
است. به نظر می‌رسد شوق به یک فرامؤلفۀ انگیزش درونی قوی- فرایند درونی که فرد 
به انجام یک فعالیت برای خود )دســی، 1975؛ رایان و دسی، 1985(، لذت و رضایت 
حاصل در ضمن یاد گرفتن، کاوش یا تلاش و پشــتکار برای درک چیزی جدید تجربه 
می‌کند )گاتفریــد، 1985؛ هارتر، 1981؛ والراند و همکاران، 1989(، اشــاره دارد و از 
نیازهای روان‌شناختی ذاتی شایستگی و خودتعیین‌گری ریشه می‌گیرد )دسی، 1975؛ 
دسی و رایان، 1985(- از تجلی هیجانی توأم با انتظار برای دست‌یابی به هدف برخوردار 
است که یادگیرنده را به‌سوی یاد گرفتن و مشارکت در فرایند یاد گرفتن سوق می‌دهد.  
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محرک انگیزشی

حرکت به سوی هدفی خاص، بدون اجبار

سرشار از انرژی بودن به هنگام مطالعه

سراغ تکالیف تازه و نو رفتن

میل به عمل

میل شدید به جست‌وجوی اطلاعات درسی

میل به کسب اطلاعات از طریق خواندن کتاب

میل به مشارکت در فعالیت کلاسی

تمایل به چیزی

رغبت به مطالعۀ کتاب درسی بدون اجبار

جست‌وجوی مطالب مرتبط با درس، به‌طور‌خودجوش

کنجکاوی دربارۀ موضوعات درسی

تمایل به عمل

رغبت به انجام فعالیت مدرسه‌ای

رغبت به پیگیری موضوعات درسی

تمایل به یادگرفتن موضوعات درسی

علاقه به چیزی

ابراز علاقه به همیاری با معلم

علاقه به فهم مطالب درسی

علاقه به پیدا کردن راه‌حل مسائل دشوار

لذت بردن

لذت بردن از انجام تکالیف درسی

تجربۀ لذت از شرکت در فعالیت مدرسه‌‌ای

ذوق کردن از انجام تکالیف درسی

انتظار کشیدن

روزشماری کردن برای دست‌یابی به هدفش

انتظار کشیدن برای یادگرفتن موضوع درسی تازه

لحظه شماری کردن برای رفتن به مدرسه

 هیجان مرتبط
 با چیزی

شاد شدن بعد از انجام فعالیت درسی

ابراز کلامی خوشحالی از انجام یک عمل

ابراز شادی از رفتن به مدرسه

شوق یادگرفتن

انگیزش درونی

تجلی هیجانی

 شکل 1.   شکل مفهومی شوق یاد گرفتن به همراه مؤلفه‌ها، ملاک‌ها و برخی از نشانگرهایش                                                                                                        
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افزون بر این، تفاوت‌ها و شباهت‌های بین مفاهیم شوق با انگیزه، میل، تمایل، علاقه، 
شور، شوروشوق، عشــق و مشارکت که شرح مفصل آن در بخش یافته‌های پژوهش از 
نظر گذشــت، نشان می‌دهد که این مفاهیم از نظر شدت منبع انگیزشی و میزان تجلی 
هیجانی با یکدیگر متفاوت‌اند و می‌توان آن‌ها را روی یک پیوستار از درون به بیرون یا از 

انگیزش درونی به تجلی هیجانی و رفتار قابل‌مشاهده در شکل 2 نمایش داد. 

نیاز میل انگیزش تمایل علاقه شور شوق شور‌و‌شوق عشق

 شکل 2.   پیوستار مرتبط با شدت منبع انگیزشی و میزان تجلی هیجانی مفاهیم مرورشده                                                                                                        

   محدودیت‌های پژوهش
ازجمله محدودیت‌های مطالعۀ مروری حاضر، وجود پژوهش‌های انجام‌شــده‌ای بود 
که به دلایلی چاپ نشــده‌اند؛ ازاین‌رو پژوهشگران به آن‌ها دسترسی نداشتند. افزون بر 
این، به علت فیلتر یا پولی بودن دسترســی به برخی از پایگاه‌های داده، پژوهشــگران 
نتوانستند به مقالات مرتبط با موضوع دسترسی داشته باشند و از محتوای آن‌ها در این 

پژوهش استفاده کنند. 

   مسیر آیندۀ پژوهش
شــوق یاد گرفتن به‌طور ذاتی از بدو تولد با هر کودکی همراه است؛ اما هنگامی که 
کودکان به دنیای رسمی آموزش )دبستان( وارد می‌شوند، از نظر یادگیری تفاوت‌هایشان 
بارزتر شده و با گذشت زمان و کسب تجربه‌های آموزشی نامناسب، به‌مرور از شوق آنان 
به یاد گرفتن کاسته می‌شود؛ به‌طوری‌که از پایۀ پنجم دورۀ آموزش ابتدایی تا پایان دورۀ 
آموزش متوسطه، سال‌به‌ســال کم‌انرژی‌تر و کم‌انگیزه‌تر می‌شوند. در چنین موقعیتی، 
دانش‌آموز شــوق کمی برای انجام امور تحصیلی داشته و با بی‌علاقگی کار خواهد کرد. 
ازاین‌رو، ضرورت دارد بر پایۀ مفهوم‌پردازی به‌عمل‌آمده، ابزاری میزان‌شده برای سنجش 
شــوق یاد گرفتن دانش‌آموزان ساخت و دربارۀ آنان اجرا کرد. از این طریق، می‌توان از 
میزان شوق یاد گرفتن دانش‌آموزان و تغییرات آن طی دوران تحصیل آگاه شد و به‌موقع 

از افُت آن، که ممکن است پیامدهای نامطلوبی به همراه داشته باشد، پیشگیری کرد.
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